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Bu galisma, Rabia ALIS'in “Beden Egitimi Ogretmeni Adaylarinin Ustbilis Diisiinme Becerileri, Akademik Ozyeteriikleri ve Ogretmenlik Meslegine Yénelik Tutumlari” isimli yiiksek lisans

tezinden (iretilmistir. (Aksaray: Aksaray Universitesi; 2022.)

OZET Amac: Bu ¢alismanin amaci, spor bilimleri fakiiltesinde dgrenim
goren beden egitimi gretmen adaylarinin tstbilis diigiinme becerileri, aka-
demik 6z yeterlikleri ve 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlarini belirle-
mektir. Gere¢ ve Yontemler: Arastirmada, beden egitimi 6gretmen
adaylarnin tstbilis diisiinme becerisi, akademik 6z yeterlik ve dgretmenlik
meslegine iliskin tutum diizeyleri belirlenmis, cinsiyet degiskeni agisindan
karsilastirtlmistir. Aragtirma grubunu toplam 525 (261 kadin, 264 erkek)
beden egitimi 6gretmen aday1 olugturmustur. Aragtirmada veri toplama araci
olarak Kisisel Bilgiler Formu, Ust Bilis Diisiinme Becerisi Olgegi, Akade-
mik Oz Yeterlik Olgegi ve Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutum Olgegi
kullanilmistir. Verilerin analizinde; tanimlayici istatistiklerin yani sira t-
testi, Pearson korelasyon katsayisi ve regresyon analizinden yararlanilmis-
tir. Bulgular: Arastirma sonuglarina gore beden egitimi 6gretmen adaylarinin
cinsiyet agisindan tstbilis diistinme becerileri ve 6gretmenlik meslegine yo-
nelik tutum diizeylerinde anlamli bir farkliliga rastlanmazken, Akademik Oz
Yeterlik Olgegi’nin meslege yonelik kaygi boyutunda anlamli bir farkliliga
rastlanmistir. Ustbilis diisiinme becerileri ile gretmenlik meslegine yonelik
tutum ve akademik 6z yeterlikleri arasinda anlamli bir iligkiye rastlanmugtir.
Son olarak, iistbilis diisiinme becerilerinin, 6gretmenlik meslegine yonelik
tutum ve akademik 6z yeterlik degiskeninin anlamli bir yordayicisi oldugu
goriilmiistiir. Sonuc: Ogrencilerin iistbilissel diisiinme becerileri gelistike
¢alisma yontemlerinin neler oldugunu 6grenmelerinin yani sira neyi ve nasil
calisacaklarini bileceklerdir. Sonug olarak ¢alismay1 ve grenmeyi 6grene-
ceklerdir.Ust bilis diisiinme becerileri diizeyi yiikseldikge 6grenciler neyi,
nasil 6greneceklerini, ¢calisma yollarinin neler oldugunu kisaca dgrenmeyi
ogreneceklerdir. Bu durumun akademik 6z yeterliklerinin ve meslege yone-
lik tutumlarinin artmasini saglayacagi diisiiniilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Beden egitimi; 6gretmen adayi;
iistbilis; akademik 6z yeterlik; tutum

ABSTRACT Objective: This study aims to determine the metacognitive
thinking skills, academic self-efficacy, and attitudes of physical education
teacher candidates studying at the faculty of sports sciences toward the
teaching profession. Material and Methods: The study determined physi-
cal education teacher candidates’ metacognitive thinking skills, academic
self-efficacy, and attitudes toward the teaching profession; gender was com-
pared as a variable. The research group consisted of a total of 525 (261 fe-
males and 264 male) physical education teacher candidates. The Personal
Information Form, Metacognition Thinking Skill Scale, Academic Self-Ef-
ficacy Scale, and Attitude Toward Teaching Profession Scale were used as
data collection tools in the research. In the analysis of data, as well as de-
scriptive statistics, t-tests, Pearson correlation coefficients, and regression
analysis were used. Results: According to the results of the research, while
there was no significant difference in the levels of metacognitive thinking
skills and attitudes towards the teaching profession among physical edu-
cation teacher candidates in terms of gender, a significant difference was
found in the anxiety dimension of the academic self-efficacy scale. A sig-
nificant relationship was found between metacognitive thinking skills, at-
titudes toward the teaching profession, and academic self-efficacy. Finally,
metacognitive thinking skills, attitude toward the teaching profession, and
academic self-efficacy variables were found to be significant predictors.
Conclusion: As students metacognitive thinking skills develop, they will
know what and how to study as well as learn what their working methods
are. As a result, they will learn to work and learn. It is thought that this sit-
uation will increase their academic self-efficacy and attitudes toward the
profession.
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Ustbilis, biligsel ve psikofizyolojik mekanizma-
larin normal isleyisi yoluyla islevsel yetenek, 6z ye-
terlik ve bagimsiz yasam elde etmeyi amaglayan,
bilingli olarak uygulanan diizenleyici meta-yetenek-
ler ve meta-becerilerin bir koleksiyonu olarak tanim-
lanmaktadir.! Ustbilis kelimesini icat eden ve bu
konuda arastirma yapan Flavell, cocuklarin anilarini
ve bilislerini etkileyen unsurlar1 kavrayip kavrama-
diklarin1 aragtirmigtir. Arastirmanin bulgulari, ¢o-
cuklarin kendi bilissel siiregleri hakkinda diisiinme
yetenegine sahip oldugunu belirtmektedir. Flavell,
uistbilisi, 6grenenlerin kendi bilislerinin ve bilissel sii-
reclerinin farkinda olmalar1 olarak tanimlamistir.?
Ustbiligin baska bir tanimu, kisinin bilissel siireclerini
ustaca yonetirken, ayn1 zamanda bilingli olma yete-
negidir.’ Ustbilis ayrica insanlarin devam eden bilis-
lerini izlemek ve davranislarimi etkili bir sekilde
yonetmek i¢in kullanabilecekleri bir dizi meta-siireci
ifade eder.* Yeni egitim sistemine gore bilgiyi sor-
gulamadan ezberleyen bireyler yerine, kendi 0g-
renme yollarinin farkinda olarak bilgiyi kendisi
kesfeden bireyler yetistirmek amaglanmaktadir. Bu
noktada, 6gretmenlerin sinif ortaminda, iist diizey bi-
lissel etkinliklere dayali 6gretim gergeklestirebilmesi
gerekliligi ortaya ¢ikmaktadir.’ Ulkemizde miifreda-
tin temelini olusturan yapilandirmact model, iistbi-
ligsel farkindalik becerilerini gelistirmek i¢in strateji
Ogretimini glinliik sosyal etkinliklerle birlestirmenin
onemini vurgulamaktadir. Ustbilissel farkindalik be-
cerilerini gelistirmeye yonelik yaklagimlar arasinda,
destekleyici bir sosyal ortam olusturma ve strateji 63-
retimi yaklagimlarini birlestiren fiziksel etkinlikler 6n
plana ¢ikmaktadir. Fiziksel etkinlikleri, egzersiz ve
sporu 0gretim siirecine dahil eden beden egitimi 6g-
retmenleri bu baglamda son derece 6nem arz etmek-
tedir.® Ogrenme siirecini izleyen, denetleyen ve
degerlendiren kisi, geri bildirim ve kendi 6grenmesi
tizerindeki kontrolleri ile bilissel etkilesimi gelistirir
ve bu zihinsel etkilesim siireci, kisinin iistbiligsel yon-
temler kullandigini gosterir.” Yalnizca gorevle ilgili
stratejilerin nasil uygulanacagini ve ylriitiilecegini
degil, ayn1 zamanda dgrenme ortaminin nasil orga-
nize edilecegini ve motivasyonel, duygusal ve sosyo-
biligsel becerilerin nasil ayarlanacagini bilmek de
gerekli oldugundan, iistbiligsel yetenekler tek bagina
ogrenme kalitesini saglamak i¢in yeterli degildir.®
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Ogrencilerin akademik basarilar1 hakkindaki fikirleri
onlarin biligsel, motivasyonel ve duygusal siireclerini
etkiler.” Oz yeterlik duygusu, 6grenciye, engellerin
ortasinda bile belirli hedeflere ulagmaya devam et-
mesi i¢in ilham verir ve onu tiim yeteneklerin strate-
jik kullanimina yo6nlendirir. '

Millburg, akademik 6z yeterligi (AQO), insanla-
rin belirli tutum ve becerilere iliskin inan¢larindan
farkli yonde gelisen akademik bir gorev veya go-
revle basa ¢ikabileceklerine iligkin goriisleri olarak
tanimlamaktadir.!' Akademik basar1 ve AO ayril-
maz bir sekilde i¢ ige gecmistir.!" Giiglii AO’ye
sahip Ogrenciler, cevaplari bulmak ve ¢ézmek igin
daha fazla ¢aba harcayarak karmasik zorluklarla
daha uzun siire basa ¢ikabilirler.'? Baz1 ¢calismalar,
0z yeterlik duygusunun, 6grencilerin kendi 6gren-
melerini diizenleme yetenekleri hakkindaki inang-
lar1 ve 6gretmenlerin 6grenmeyi tesvik etmedeki 6z
yeterlikleri hakkindaki inanglar1 tizerindeki etkisini
arastirmuslardir.” Sonug olarak, 6z yeterlik ve iistbi-
ligsel beceriler arasindaki iliskiler, 6grencilerin kendi
yeteneklerine yiiksek diizeyde gliven duymalarini
saglar, onlar1 6grenmeye karst olumlu bir yaklagima
sahip olmaya tesvik eder.'

Ustbilissel diisiinme becerilerini (UBDB) ve 6g-
renmeyi etkileyen diger bir faktor tutumdur. Tutum-
lar, insanlarin davraniglarinin nedenlerini anlamada
onemli bir kavram olarak karsimiza ¢ikmaktadir.'s
Tutum, bir kisiye atfedilen ve manevi bir nesneye
iliskin diisiince, inang ve eylemleri tutarl bir sekilde
ortaya koyan bir 6grenme egilimidir.'° Ogretmenlerin
ogretmenlik meslegine iliskin goriisleri, mesleki ba-
sarilarini1 ve memnuniyetlerini etkilemektedir.!”

Bir kariyerin baslangicindaki iyi tutum, meslege
iligkin faktorler {lizerinde olumlu bir etkiye sahiptir.
Bu baglamda, beden egitimi 6gretmenligi 6grencile-
rine meslege yonelik olumlu bir tutum agilamanin
cok 6nemli oldugu sdylenebilir. Meslek se¢imine yo-
nelik mesleki tutum ve giidiiler, 6grencilik hayati bo-
yunca olumlu ydnde gelistirilmelidir.'"® Ogretmen
adaylariin pedagojik donanim, alan bilgisi, genel
kiiltiir gibi teorik ve pratik bilgi ve beceri kapasitele-
rinin yan sira 6gretmenlik meslegine verdikleri deger
ve olumlu tutumlar1 da mesleki siireglerini etkileyen
faktorlerdendir."
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Beden egitimi derslerinde yiiksek notla deger-
lendirilen basarili 6grencilerin problem ¢6zme bece-
risinin ustbilis, dikkat siireci, kavram bilgisi gibi
yeteneklerinde de 6n plana ¢iktig1 ve diger akademik
alanlarda da basarili oldugu gézlemi yapilan arastir-
malarla kamitlanmaktadir.?’ Bu durum, akademisyen-
leri psikomotor alan ile iistbiligsel biling arasindaki
baglantiy1 arastirmaya motive etmektedir. Martini ve
Shore, psikomotor ve istbiligsel farkindalik arasin-
daki baglantiy1 arastiran ¢aligmalar heniiz tam olarak
gelismemis olsa da teoriler ve iligkiler olusturmak
icin akademik diizeyde arastirma yapmanin faydal
olacagini belirtmektedirler.?! Bu baglamda, gelece-
gin beden egitimi 6gretmenlerinin kendi biligsel ge-
lisimleri ile birlikte 6grencilerinin gelisimlerini de
destekleyecek iistbiligsel becerilere sahip olmalarmin
yaninda; dgretmenlik meslegine yonelik olumlu tu-
tuma sahip olmalar1 ve ayn1 zamanda yiiksek AQ’ye
sahip olmalar1 gerekmektedir.

Yapilan literatiir taramasinin sonucunda iistbilis,
AO ve o&gretmenlik meslegine yonelik tutum
(OMYT) kavramlarini ayr1 ayri ele alan ¢alismalarin
oldugu, ancak bu 3 kavrami birlikte ele alinan her-
hangi bir ¢alismanin olmadig: belirlenmistir. Bura-
dan hareketle bu ¢alismanin amaci, beden egitimi
ogretmen adaylarinin UBDB, AO ve OMYT arasin-
daki iliskinin incelenmesidir.

1 GEREC VE YONTEMLER
ARASTIRMA MODEL|

Aragtirma, spor bilimleri fakiiltesinde 6grenim goren
beden egitimi 6gretmen adaylarinin UBDB, AO ve
OMYT’yi belirlemek amaciyla tarama modelinde
gerceklestirilmistir. “Tarama yontemi bir konuya dair
katihmecilarin goriislerinin ya da ilgi, beceri, yetenek
ve tutum gibi 6zelliklerinin belirlenmeye calisildigi
yontemdir.”??

EVREN ORNEKLEM

Aragtirmanin evrenini, 2021-2022 egitim-6gretim y1-
linda Tiirkiye’nin farkli iiniversitelerinde 6grenim
goren beden egitimi 6gretmen adaylari olusturmus-
tur. Arastirma drneklemi; aragtirmanin amacina baglh
olarak beden egitimi 6gretmen aday1 olmak durumu
g0z oniinde bulundurularak, amagli 6rnekleme yon-
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temi olarak belirlenmistir. Bu 6rnekleme yaklagimi
hem rastgele degildir hem de olasiliksaldir. Amagl
ornekleme, aragtirmacinin amacina dayali olarak bilgi
acisindan zengin senaryolar segerek derinlemesine
analiz saglar.”® Bu yolla belirlenen aragtirma 6rnek-
lemini ise Aksaray, Nigde, Nevsehir ve Trabzon ille-
rinde her sinif diizeyinde 6grenim goren, arastirmaya
dahil edilen ve cevaplar1 degerlendirmeye alinan
261’1 (%49,7) kadin, 264’1 (%50,3) erkek toplam
525 beden egitimi d6gretmeni aday1 olusturmustur.
Arastirma kapsamindaki beden egitimi Ogretmen
adaylarinin 87’sinin (%16,6) 1. simifta, 149’unun
(%28.4) 2. smifta, 134’lnlin (%25,5) 3. sinifta,
155’1nin (%29,5) 4. sinifta 6grenim gordiikleri belir-
lenmistir. Beden egitimi 6gretmeni adaylarinin yas-
larmin en diisiik 18 ve en yiiksek 29 arasinda ve
ortalama yaglarinin 22,5+0,3 yil oldugu belirlenmis-
tir. Aragtirma kapsamindaki beden egitimi 6gretmeni
adaylarinin genel not ortalamalarinin 2,01-3,89 ara-
sinda oldugu ve not ortalamasinin ise 2,0+0,3 oldugu
tespit edilmistir. Arastirma igin etik onay Aksaray
Universitesi Insan Arastirmalar1 Etik Kurulundan
22.02.2021 tarih ve 2021/02-01 protokol numarast ile
alinmustir. Ayrica ¢aligma, Helsinki Deklarasyonu
prensipleri ¢ergevesinde yiiriitiilmiistiir.

VERI TOPLAMA ARAGLARI

Arastirmada, verileri toplamak amaciyla “Kisisel
Bilgi Formu”, “UBDB Olgegi”, “AO Olgegi”,
“OMYT Olgegi” kullanilmustir.

Kisisel Bilgiler Formu

Aragtirmaci tarafindan olusturulan formda, aragtir-
maya katilanlarin sosyodemografik 6zellikleri tespit
edilmeye calisilmistir. Kisisel bilgiler formu, cinsi-
yet sorusundan olugmaktadir.

UBDB Olcegi

Beden egitimi 6gretmen adaylarinin UBDB diizeyle-
rini saptamak i¢in Tuncer ve Kaysi (2013) tarafindan
gelistirilen UBDB Olgegi kullanilmistir.2* Olgek 18
maddeden meydana gelip, 5°li Likert tipindedir.
Olgek 4 alt boyuttan olusmaktadir. Bu boyutlar dii-
siinme becerisi 5 madde, problem ¢dzmeye yonelik
yansttici diisiinme becerisi 5 madde, karar verme be-
cerisi 4 madde ve alternatif degerlendirme becerisi 4
maddeden meydana gelmistir. Bu arastirma i¢in he-
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saplanan i¢ tutarlilik katsayilar1 ise 1. alt boyut i¢in
0,83; 2. alt boyut i¢in 0,87, 3. alt boyut i¢in 0,82; 4.
alt boyut i¢in 0,85, 6lgegin tamamu igin 0,92 olarak
belirlenmistir. Ortalamalar iizerinden hesaplama yap-
mak i¢in belirlenen aralik katsayis1 ise 1-1,80 puan
aralig1 “cok diisiik”, 1,81-2,60 puan aralig: “diisiik”,

2,61-3,40 puan aralig1 “orta”, 3,41-4,20 puan aralig1
“yiiksek”, 4,21-5,00 puan aralig1 “¢ok yiiksek™ ola-

rak hesaplanmistir.

OMYT Olgegi

Beden egitimi 6gretmen adaylarinin OMYT’yi belir-
lemek i¢in Unlii (2011) tarafindan gelistirilen OMYT
Olgegi kullanilmustir.'> Besli Likert tipinde olan
Olcek, toplam 23 maddeden meydana gelmektedir.
Meslege yonelik sevgi boyutu toplam 13 maddeden
ve meslege yonelik kaygi boyutu ise toplam 10 mad-
deden olusmustur. Meslege yonelik sevgi boyutu
olumlu, meslege yonelik kaygi boyutu ise olumsuz
ciimleleri icermektedir. Olumsuz maddeler icin ise
ters puanlama yapilmistir. Bu aragtirma i¢in hesapla-
nan i¢ tutarlilik katsayilari 1. alt faktor i¢in 0,88, 2. alt
faktor i¢in 0,85 ve Ol¢egin tamamu i¢in ise 0,86 ola-
rak belirlenmistir. Ortalamalar {izerinden hesaplama
yapmak i¢in belirlenen aralik katsayisi ise 1-1,80
puan aralig1 “¢ok diisiik tutum”, 1,81-2,60 puan ara-
lig1 “diigiik tutum”, 2,61- 3,40 puan aralig1 “orta dii-
zeyde tutum”, 3,41-4,20 puan aralig1 “yiiksek tutum”,
4,21-5,00 puan aralig1 “cok yiiksek tutum” olarak he-
saplanmistir.

AO Olgegi

Beden egitimi 6gretmeni adaylarmin AO diizeylerini
saptamada Y1lmaz ve ark. (2007) tarafindan gelistiri-
len AO Olgegi kullamlmistir.>s Dortlii Likert tipinde
olan dlgege beden egitimi dgretmen adaylarimin 61-
cekte yer alan maddelere “Bana Hi¢ Uymuyor (4)”
ile “Bana tamamen uyuyor (1)” seklinde cevap ver-
meleri istenmistir. Olgekte tek boyuttan olusan 7
madde vardir. Bu aragtirma i¢in hesaplanan i¢ tutar-
lilik katsayist 0,76 olarak belirlenmistir. Ortalamalar
lizerinden hesaplama yapmak icin belirlenen aralik
katsayisi ise 1,50-2,00 puan aralig1 “cok diisiik”,
2,01-2,50 puan aralig “diisiik”, 2,51-3,00 puan ara-
l1g1 “orta”, 3,01-4,00 puan aralif1 “yliksek” olarak he-
saplanmigtir.
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VERILERIN ANALIZI

Bu arastirmada verilerin analizi SPSS (SPSS for
Windows Version 21.0; SPSS Inc., Chicago, IL,
ABD) programi kullanilarak yapilmistir. Oncelikle
verilerin normal dagilim gosterip gostermedigini be-
lirlemek i¢in Skewness (Carpiklik) ve Kurtosis (Ba-
siklik) degerlerine, histogram ve sagilim grafiklerine
ve gruplarin varyans esitligine (Levene F testi) baki-
larak karar verilmistir. Carpiklik ve Basiklik deger-
lerinin -1,5 ile + 1,5 degerleri arasinda oldugu;
histogram ve sacilim grafikleri incelendiginde ise eg-
rinin simetrik bir dagilim gosterdigi goriilmistiir. Ay-
rica Levene testi ile 6rneklemin homojenligi tespit
edilmistir. Analizler sonucunda, verilerin normal da-
g1lim gosterdigine karar verilmis ve parametrik test-
ler kullanilmistir. Arastirmanin bagimsiz degiskeni
cinsiyet, bagimli degiskenleri ise UBDB, AO ve
OMYT diizeyleri olarak ele alinmistir. Arastirma or-
nekleminin bagimsiz degiskenlerini betimlemek i¢in
ylizde (%) ve frekans (F) degerlerinden faydalanil-
mistir. UBDB, AO ve OMYT diizeylerini betimle-
mek i¢in ise (x) ve standart sapma (SS) degerlerine
bakilmistir. Olgekler arasindaki iliskiyi belirlemek
amaciyla Pearson korelasyon katsayisi analizi yapil-
mustir. Ayrica 6grencilerin UBDB’nin AO ve OMYT
diizeyi lizerine etkisini incelemek amaciyla regres-
yon analizi uygulanmistir.

I BULGULAR

Tablo 1’de, beden egitimi 6gretmen adaylarinin
UBDB, AO ve OMYT diizeyleri incelenmistir.
Beden egitimi dgretmen adaylarmin UBDB Ol-
cegi’nden en yiiksek ortalamayi diisiinme becerisi
(x=4,05) boyutunda aldig1 gériilmiistir. AO Ol-
cegi’nden x=2,82’lik bir ortalama ve OMYT Olgce-
gi’'nden ise X=3,68’lik bir ortalama elde ettikleri
gOrlilmustiir.

Tablo 2’de cinsiyet degiskeni agisindan beden
egitimi 6gretmen adaylarmin UBDB, AOQ ve OMYT
diizeylerinde AO Olgegi’nin meslege yonelik kaygi
boyutunda anlamli bir farkliliga rastlanmistir

(p<0,05).

Tablo 3’te UBDB, AO ve OMYT arasindaki
iliskiye yer verilmistir. UBDB Olgegi’nin geneli ve
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TABLO 1: Beden egitimi 6gretmen adaylarinin Ustbilis dislinme becerisi, akademik 6z yeterlik ve égretmenlik mesledine yonelik

tutum dlzeyleri.

Olgek Alt boyut n X Ss Diizey
Distinme 525 4,05 3,40 Yiksek
Problem ¢ézme 525 4,00 3,50 Yiksek
UBDB Karar verme 525 3,84 2,98 Yiiksek
Analitik diisiinme 525 3,96 2,61 Yiiksek
Genel ortalama 525 3,96 10,78 Yiiksek
AO Akademik 6z yeterlik 525 2,82 4,16 Orta
Meslege yonelik sevgi 525 3,88 8,08 Yiiksek
OMYT Meslege yonelik kaygi 525 343 8,69 Orta
Genel ortalama 525 3,68 7,19 Orta

UBDB: Ust bilis disiinme becerisi; AO: Akademik 6z yeterlik; OMYT: Ogretmenlik meslegine yonelik tutum.

TABLO 2: Cinsiyet degiskeni agisindan tstbilis distinme becerisi, akademik 6z yeterlik ve 6gretmenlik meslegine yonelik

tutum dlzeyleri.

Olgek/alt boyut Cinsiyet n X Ss sd t p degeri
Diglinme Kadin 261 4,05 3,16 632 -0,091 0,927
Erkek 264 4,05 3,64 728
Problem gézme Kadin 261 4,02 34 715 0,332 0,740
Erkek 264 3,98 3,60 774
Karar verme Kadin 261 3,85 2,86 682 0,644 0,520
Erkek 264 3,83 3,09 720
Analitik distinme Kadin 261 3,95 2,46 615 -0,241 0,809
Erkek 264 3,96 2,75 688
UBDB toplam Kadin 261 3,97 10,06 559 0,199 0,843
Erkek 264 3,96 11,46 636
AQ toplam Kadin 261 2,86 4,05 579 1,587 0,113
Erkek 264 2,78 4,25 608
Meslege yonelik sevgi Kadin 261 3,91 7,49 576 1,587 0,247
Erkek 264 3,85 8,61 662
Meslege yonelik kaygi Kadin 261 3,62 7,97 797 1,587 0,000*
Erkek 264 3,25 9,00 900
OMYT toplam Kadin 261 3,78 7,05 570 1,917 0,056
Erkek 264 3,59 7,29 601

*p<0,05; UBDB: Ust bilis diistinme becerisi; AQ: Akademik 6z yeterlik; OMYT: Ogretmenlik meslegine yénelik tutum.

tiim alt boyutlar1 ile ve AO arasinda pozitif yonlii
zaylf anlamli bir iliskiye rastlanmistir (r=0,268;
p<0,01). UBDB ile OMYT Olgegi’nin geneli ve mes-
lege yonelik sevgi alt boyutu ile pozitif yonlii orta dii-
zeyde anlaml bir iliski (r=0,451; 0,395; p<0,01) ve
meslege yonelik kaygi boyutu ile ise pozitif yonli
zayif diizeyde anlamli bir iliski bulunmustur
(r=0,201; p<0,01). Son olarak, beden egitimi dgret-
men adaylarinin OMYT diizeyleri ile AO arasinda
pozitif yonlii zayif anlamli bir iligki oldugu goriilm-
ustiir (r=0,263; p<0,01).

Tablo 4’te beden egitimi 6gretmen adaylarin
UBDB diizeylerinin AO diizeyi iizerindeki yorday1-
cihigr gosterilmistir. UBDB ile AO arasinda anlamli
bir iligki bulundugu gézlenmis (R=0,286; R?=0,072);
UBDB’nin AO degiskeninin anlamli bir yorda-
yisier oldugu goriilmiustiir (F(j_s554)=40,611; p<0,05).
Buna gore 6gretmen adaylarinin UBDB diizey-
leri AO’niin %7’sini agiklamaktadir. Regresyon
denklemine esas etki degiskeninin katsayisinin
(B=0,695) anlamlilik testi, UBDB’nin anlamli bir
yordayict oldugunu gostermektedir (p<0,05). Reg-

384



Rabia ALIS ve ark. Turkiye Klinikleri J Sports Sci. 2023;15(3):380-8

TABLO 3: Usthilis diistinme becerileri, akademik 6z yeterlik ve 8gretmenlik meslegine yénelik tutum arasindaki iligki.
Meslege Meslege Diiglinme Karar Problem  Alternatif

Degiskenler OmyT yonelik sevgi yonelik kaygi ~ AO UBDB becerisi verme gozme  diigiinme

r degeri 0,395 0,451* 0,201* 0,268
UBDB p degeri 0,000 0,000 0,000 0,000

n 525 525 525 525

r degeri 0,263+ 0,799* 0,829* 0,268** 0,254* 0,236** 0,200* 0,239*
AO p degeri 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

n 525 525 525 525 525 525 525 525

r degeri 0,263* 0,395* 0,436* 0,338* 0,255 0,332*
OMYT p degeri 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

n 525 525 925 525 525 525

*n<0,01; UBDB: Ust bilis diisinme becerisi; AO: Akademik 6z yeterlik; OMYT: Ogretmenlik meslegine yonelik tutum.

TABLO 4: Beden egitimi 6gretmen adaylarinin Ustbilis dlistinme becerilerinin akademik 6z yeterlik ve 6gretmenlik meslegine yonelik
tutum Gzerindeki yordayiciligi.

Degisken B Standart hata B t p degeri ikili r degeri Kismir degeri
Sabit 2,169 0,167 12,969 0,000*

OMYT 0,351 0,041 0,348 8,498 0,000* 0,349 0,336

AO 0,178 0,041 0,177 4314 0,000* 0,186 0,170
R=0,430 a R2=0,185 F=59,182 p=0,000

OMYT: Ogretmenlik meslegine yonelik tutum; AQ: Akademik 6z yeterlik.

celenmis ve UBDB’nin AOQ ve OMYT iizerindeki
yordayiciligi test edilmistir.

resyon analizi sonucuna gére AO diizeyini yorda-
yan regresyon denklemi su sekildedir: AO diizeyi=
(0,695*UBDB)+ 57,649.

Ayrica UBDB ile OMYT arasinda anlamli bir
iliski bulundugu goézlenmis (R=0,343; R*=0,117);
UBDB’nin OMYT degiskeninin anlamli bir yorday1-
siet oldugu goriilmiistiir (F;_554y=69,522; p<0,05).

Arastirmada, cinsiyet degiskeni agisindan AO Ol-
¢egi’nin sadece meslege yonelik kaygi boyutunda an-
lamh bir farklihga rastlanmustir. Kadim dgrencilerin AO
Olgegi meslege yonelik kaygi alt boyutu puan ortala-
malar1 erkek Ogrencilere kiyasla daha yiiksektir
Buna gore dgretmen adaylarmin UBDB diizeyleri (p<0,05). Akyol Giiner ve ark.nin {iniversite 6grenci-
OMYT diizeylerinin %11,7’sini agiklamaktadir. Reg-
resyon denklemine esas etki degiskeninin katsayisi-
nin (B=0,513) anlamlilik testi, UBDB’nin anlaml bir

yordayici oldugunu gostermektedir (p<0,05). Reg-

lerinde sosyal medya bagimlihig1 ile AO ve yalmzlik
arasindaki iliskiyi inceledikleri ¢aligmada, kadin 6g-
rencilerin AO diizeylerinin erkek dgrencilere gore daha
yiiksek oldugu belirtilmistir.?® Tuncali’nin 6gretmen
resyon analizi sonucuna gére OMYT diizeyini yor- adaylarinda biligsel duygu diizenleme stratejileri ve AO
dayan regresyon denklemi su sekildedir: OMYT arasindaki iliskiyi inceledigi caligmada ise cinsiyet de-
diizeyi=(0,513*UBD)+69,522. giskeni agisindan kadin ve erkeklerin AO algilariin
anlamli farklilik gostermedigi sonucuna ulagilmustir.?’
I TARTISMA Ogrencilerin cinsiyet degiskeni agisindan AO diizeyle
Aragtirmada, beden egitimi 6gretmen adaylarinin
UBDB, AO ve OMYT diizeyleri belirlenmis ve cin-
siyet degiskeni agisindan ele alinmistir. Ayrica

UBDB, AO ve OMYT diizeyleri arasindaki iliski in-

rinin farklilik gostermedigi belirlenmistir. Caligmada,
kadin 6grencilerin akademik basarilarinin erkek 6gren-
cilere gore daha yiiksek olmasinin, 6gretmenlik mesle-
ginin toplumda daha ¢ok kadin meslegi olarak benim-
senmesi ile baglantili olabilecegi diigiiniilmektedir.
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Beden egitimi 6gretmen adaylarinin UBDB dii-
zeyleri ile AO arasinda pozitif yonlii anlaml bir iligki
oldugu goriilmistiir. Ibrahim ve Ebrahim’in Mi-
sir’daki hemsirelik fakiiltesi 6grencilerinde yaptiklar
calismada, {istbiligsel yetenekleri ve AO niin iliskili
oldugu saptamistir.”® Hemsirelik 6grencilerinin tst-
bilissel yeteneklerinin gelisimine yardimect olan 6g-
renme tekniklerinin yan1 sira AO ile iistbiligsel
yetenek arasindaki baglantinin karar verme kapasi-
tesi lizerindeki etkisinin dnemi vurgulanmaktadir.
Okutkan’1n tiniversite dgrencilerinin kullandig1 me-
takognitif okuma stratejilerini inceledigi ¢aligmada,
AO ile iistbilis okuma stratejileri arasinda anlamli bir
pozitif iligki oldugu saptanmistir.” Bu bulgular, 6g-
rencilerin AO’lerinin gelistirilmesinin UBDB’yi ge-
listirmelerine yardimci olacagini gostermektedir.

UBDB ile OMYT arasinda anlamli bir iliski bu-
lunmustur. Konu ile ilgili benzer bir sonuca Sarpkaya
ve ark., ilkogretim matematik 6gretmen adaylarinin
iistbilis stratejilerini kullanma farkindaliklar: ile ma-
tematige karsi tutumlari arasindaki iligkiyi inceledik-
leri galisma sonucunda ulasmislardir.®® Ogretmen
adaylarinin matematige karsi tutumlar ile istbilis
stratejilerini kullanma farkindaliklar1 arasinda an-
laml1 bir iliski bulmuslardir. Ayrica Dikmen ve Tun-
cer’in bilgi okuryazarlik 6z yeterligi inanci, OMYT
ve UBDB arasindaki iliskiyi inceledikleri calismada,
meslege yonelik tutum ile tstbilis arasinda iliskinin
olmadigi belirlenmistir.?! Bu bakig a¢isindan, 6gren-
cilerin iistbiligsel farkindaliklarimi gelistirecek egitim
ortamlarinin gelistirilmesinin, onlarin meslege iliskin
tutumlarini da olumlu yonde etkileyecegi diisiiniil-
mektedir.

Arastirma &rneklemindeki dgrencilerin OMYT
diizeyleri ile AO arasinda pozitif yonlii anlaml1 bir
iligki oldugu goriilmiistiir. Literatiir incelendiginde,
Makhabbat ve ark., egitim arastirmasina yonelik
tutum ile akademik giidiilenme ve AQO arasindaki ilis-
kiyi inceledikleri ¢aligma sonucu ile benzerlik gos-
termektedir.*? Aragtirmaya gore 6gretmen adaylarinin
AQ ile egitim arastirmalaria yonelik tutum arasinda
orta diizeyde pozitif ve anlamli bir iligkinin oldugu
belirlenmistir. Demiral Yilmaz ve Yalginkaya’nintip
ogrencilerinin dgrenme iklimi algilarmi AQO, hekim-
lik meslegine yonelik tutum ve akademik basar1 agi-
sindan inceledikleri ¢alisma sonucu ise arastirma
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sonucumuz ile ortiismemektedir.’* Bahsedilen ¢a-
lismada, AO algisi ile hekimlik meslegine y&nelik
tutum arasinda kurulan dogrudan iliskinin istatistiki
olarak anlamli olmadig1 sonucuna varilmistir. Bu
bulgulara dayanarak, AO yiiksek olan 6gretmen
adaylarmin 6gretime yonelik olumlu tutumlar kaza-
nabilecekleri veya 6gretime yonelik tutumu iyi olan
ogretmen adaylarmin AQO’siiniin yeterince gelistigi
sonucuna varmak miimkiindiir.

Arastirmada, UBDB’nin AO degiskeninin an-
lamli bir yordayisict oldugu sonucuna ulagilmistir
(F(1-524y=40,611; p<0,05). Buna gére 6gretmen aday-
larinin UBDB diizeyleri AO’lerinin %7’sini agikla-
maktadir. Ayrica UBDB’nin OMYT degiskeninin
anlamli bir yordayisici oldugu sonucuna ulagilmistir
(F(1-524=69,522; p<0,05). Buna gore 6gretmen aday-
larmm UBDB diizeyleri, OMYT diizeylerinin
%11,7’sini agiklamaktadir. Giil Ozdil ve Demir’in or-
taokul 6grencilerinin okuma tutum ve aliskanliklar
ile tistbiligsel farkindalik diizeyleri arasindaki iliskiyi
inceledikleri ¢alismada da benzer bir sonuca ulasil-
mustir.>* Bu sonuctan farkli olarak Kiiciikak¢a’nin,
matematik dersinde listbilissel stratejiler kullanimi-
nin 6grencilerin Gstbiligsel farkindalik ve matematige
yonelik tutumlarina etkisini inceledigi ¢aligmada, {ist-
biligsel farkindalik ¢aligmalarinin matematige yone-
lik tutumu etkilemedigi sonucuna ulasilmigtir.®> Bu
sonuglardan yola ¢ikilarak, 6grencilerinin perfor-
mansint etkileyen unsurlar1 anlayan bir 6gretmenin,
ogrencilerine 6grenme siirecinde yardimeci olacagi ve
basarinin oniindeki engelleri asabileceklerini diigiin-
melerini saglayacag diistiniilmektedir.

[l SONUC

Sonug olarak bu aragtirmada, cinsiyet degiskeni agi-
sindan AO Olgegi’nin sadece meslege yonelik kaygi
boyutunda anlamli bir farklilik oldugu goriilmekte-
dir. Bu durum, kiz ve erkek 6grencilerin kendilerini
akademik etkinliklerde basaril1 olarak kabul etme ko-
nusunda esit bir algiya sahip olduklarini diistindiire-
bilir. Ayrica UBDB diizeyleri ile AO ve meslege
yonelik tutum arasinda bir iligki oldugu belirlenmis-
tir. Genel olarak bulunan iligki, tahmin edilenden
daha diisiik bir diizeyde de olsa iistbilissel 6grenme
teknikleri ile AO ve meslege yonelik tutum arasinda
bir iliskinin varligina dair kanit sunmaktadir. Bunun
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yani sira AO ile OMYT arasinda da bir iliski belir-
lenmistir. AO’sii yiiksek olan gretmen adaylarinin
Ogretime yonelik olumlu tutumlar kazanabilecekleri
veya Ogretime yonelik olumlu tutuma sahip 6gretmen
adaylarinin AO’lerini yeterince gelistirmis olduklar
soylenebilir. Bunun yaninda, UBDB’nin AO ve
OMYT’yi etkiledigi goriilmektedir. Ogrenciler,
UBDB gelistikce eksikliklerinin neler oldugunun far-
kinda olacak ve nasil ¢alisacaklarini bileceklerdir.
Ayrica ¢aligma yontemlerinin de farkinda olacaklar-
dir, kisaca 6grenmeyi 6greneceklerdir. Bu ortamin
AO’lerini ve meslege iliskin tutumlarini artiracag
diistiniilebilir.

I ONERILER

Beden egitimi 6gretmen adaylarinin UBDB, AO ve
OMYT’yi artirmak amaciyla kademeli olarak son si-
niflara dogru daha fazla uygulama yapma imkani su-
nulabilir.

Ilerideki arastirmalarda nitel veriler kullanila-
rak, beden egitimi 6gretmen adaylarinin UBDB, AO
ve OMY T leri tespit edilebilir. Arastirma 6rneklemi
genisletilerek kalabalik orneklemlerde ve farkl
branglarda 6gretmen adaylar ile aragtirma gercek-
lestirilebilir.

Beden egitimi 6gretmen adaylarinin gelistirdik-
leri olumlu tutumlar 15181nda, davranis sergilemeleri
yoniinde 6gretim elemanlar1 6grencilere sorumluluk-
lar vererek daha aktif olmalarini saglayabilirler.

Ust biligsel beceri, AO ve meslege yonelik tutum
diizeyleri diigiik olan 6grenciler bireysel olarak tes-
pit edilip bu yondeki beceri, bilgi ve tutumlarinin ar-
tirtlmasina yonelik gerekli ¢alismalar yapilabilir.
Beden egitimi 6gretmen adaylarinin {ist biligsel be-
ceri diizeylerini gelistirebilecek bir ders igerigi veya

ramina eklenebilir.

Finansal Kaynak

Bu ¢alisma sirasinda, yapilan arastirma konusu ile ilgili dogru-
dan baglantisi bulunan herhangi bir ilag firmasindan, tibbi alet,
gere¢ ve malzeme saglayan ve/veya iireten bir firma veya herhangi
bir ticari firmadan, ¢alismanin degerlendirme siirecinde, ¢alisma
ile ilgili verilecek karart olumsuz etkileyebilecek maddi ve/veya

manevi herhangi bir destek alinmamigtir.

Cikar Catismast

Bu ¢alisma ile ilgili olarak yazarlarin ve/veya aile bireylerinin
¢tkar ¢atismasi potansiyeli olabilecek bilimsel ve tibbi komite iiye-
ligi veya tiyeleri ile iligkisi, danismanlik, bilirkisilik, herhangi bir

firmada ¢alisma durumu, hissedarlik ve benzer durumlart yoktur.
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