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OZET Amag: Bu arastirmada, hemsirelik 6grencilerinin bireysel ye-
nilik¢ilik 6zellikleri ile yasam boyu 6grenme egilimlerinin belirlenmesi
amaglandi. Gereg¢ ve Yontemler: Tanimlayici ve iliski arayici tipteki
bu arastirmaya 196 hemsirelik 6grencisi katildi. Veriler, “Katilimci
Bilgi Formu”, “Bireysel Yenilikgilik Olgegi (BYO)” ve “Yasam Boyu
Ogrenme Egilimi Olgegi (YBOEO)” kullanilarak toplandi. Verilerin
degerlendirilmesinde tanimlayici istatistikler, bagimsiz gruplarda t-testi
ve tek yonlii varyans analizi (one-way ANOVA) ve Pearson korelasyon
katsay1s1 kullanild1. Onemlilik diizeyi p<0,05 olarak kabul edildi. Bul-
gular: Katilimeilarin BYO ve YBOEO toplam puan ortalamast ile pu-
anlarin minimum maksimum degerleri sirayla 70,67+5,86 (54-86) ve
95,41£14,43 (49-127) idi. YBOEO’niin “Motivasyon”, “Sebat”,
“Merak Yoksunlugu” ve “Ogrenmeyi Diizenlemede Yoksunluk” alt bo-
yutlar1 puan ortalamalari ile puanlarin minimum maksimum degerleri
ise sirastyla 11,62+4,85 (6-25), 13,37+5,15 (6-30), 41,00+9,86 (16-54)
ve 29,40+6,36 (10-36) idi. BYO ile YBOEO toplam puan ortalamasi
arasinda pozitif yonde anlamli korelasyon vardi (p<0,05). BYO ve
YBOEO toplam puan ortalamast dgrencilerin bilimsel etkinlige katilma
durumuna gore istatistiksel olarak anlamli farlilik gostermekte idi
(p<0,05). Sonug: BYO’den alinan puanlarin degerlendirilmesine gére
arastirma kapsamindaki hemsirelik 6grencileri “6ncii” ve “sorgulayici”
Ozelliklere sahip iken, yasam boyu 6grenme egilimleri orta diizeyde-
dir. BYO puani yiiksek olan 6grencilerin, YBOEO puani da yiiksektir.
Bu sonuglar dogrultusunda, tiniversitelerdeki 6grenme ortamlarinin ye-
nilik¢iligi ve yasam boyu 6grenmeyi destekleyecek sekilde diizenlen-
mesi 6nerilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Hemsirelik 6grencisi; yenilik; yasam boyu 6grenme

ABSTRACT Objective: In this study, it was aimed to determine nurs-
ing students' individual innovativeness characteristics and lifelong learn-
ing tendencies. Material and Methods: One hundred ninety six nursing
students participated in this descriptive and correlational study. The data
were collected using the "Participant Information Form", "Individual In-
novation Scale” (IIS) and "Lifelong Learning Tendency Scale" (LLTS).
Descriptive statistics, independent groups t-test, one-way analysis of
variance (one-way ANOVA) and Pearson correlation coefficient were
used to evaluate the data. The significance level was accepted as p<0.05.
Results: The total IIS and LLTS score of the participants and the min-
imum maximum values of the scores were 70.67+5.86 (54-86) and
95.41+14.43 (49-127), respectively. The mean scores and the minimum
maximum values of the scores of the “Motivation”, “Perseverance”,
“Lack of Curiosity” and “Lack in Regulating Learning” sub-dimensions
of LLTS were 11.62+4.85 (6-25), 13.37+5.15 (6-30), 41.00+9.86 (16-
54) and 29.40+6.36 (10-36), respectively. There was a positive and sig-
nificant correlation between the mean score of the IIS and the total score
of the LLTS (p<0.05). The mean total score of IIS and LLTS showed a
statistically significant difference according to students’ participation in
scientific activities (p<0.05). Conclusion: According to the evaluation
of the scores obtained from the IIS, the nursing students within the study
have “leading” and “questioning” characteristics, while their lifelong
learning tendencies are at a medium level. Students with high IIS scores
also have higher LLTS scores. In line with these results, it is recom-
mended that learning environments in universities be organized in a way
that supports innovation and lifelong learning.

Keywords: Nursing student; innovation; lifelong learning

Saglik hizmetlerinde, teknolojik gelismelerin ve
yeniliklerin hiz kazanmasi hemsirelik mesleginde
yeni teknolojilerin dgrenilmesini zorunlu hale getir-
mistir.! Bu zorunluluk Uluslararas1 Hemsireler Kon-

seyi [International Council of Nurses (ICN)] tarafin-
dan fark edilmis ve uygun bakim modellerinin olus-
turulmasi, siirdiiriilmesi ve hemsirelik hizmetlerinde
kalitenin artirilmasi i¢in hemsirelik mesleginin, tek-
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nolojik gelismeleri takip etmesi ve teknolojik gelis-
melere katki saglamasi gerektigi vurgulanmistir. Bu
gerekgeyle ICN tarafindan 2009 yili temasi inovas-
yon (yenilik) olarak ilan edilmistir. ICN hemsirelikte
mesleki gelismenin “bakim” kavramimin éneminin
vurgulanmasi ve etkin yapilmasi ile saglanacagini,
bunun i¢in de mevcut uygulamalar: yinelemek ye-
rine bilimsel bilgilere dayali bakim hizmetlerinin
sunulmasi, yenilik¢i diislinceye sahip olunmasi ve
hemsirelik egitiminde yenilik¢i diislinceye sahip
hemsirelerin yetistirilmesi gerektigini belirtmekte-
dir.>* Ozetle saglik uygulamalarinda her gegen giin
meydana gelen yenilikler, hemsirelerin bilgi ve be-
cerilerini siirekli yenileme ve gelistirmelerini zorunlu
kilmaktadir.?

Bilginin hizla gelistigi ve degistigi bilgi ¢caginda,
hemsirelik alanindaki bilgi ve becerilerin siirekli ye-
nilenmesi ve gelistirilmesi ise bir zorunluluk haline
gelen yasam boyu 6grenme ile saglanabilir.’ Temel
olarak “besikten mezara kadar 6grenme” ile ifade edi-
len yasam boyu dgrenme, sadece drgiin ve yaygin
egitim yoluyla verilen genel ve mesleki egitim-6gre-
timi degil, hayatin tiim alanlarindaki 6grenme faali-
yetlerini kapsayan aktif bir siirectir.® Giinlimiizde
yasam boyu 0grenme hayati 6nem tasimakta olup her
bireyin kazanmas1 gereken becerilerden biri duru-
muna gelmistir. Gliniimiizde igerik ve siire bakimin-
dan yeterli sayilabilecek egitim programlarindan
geemis olmalarina ragmen yasam boyu 6grenme yo-
luyla bilgi, tutum ve becerilerini giincellemeyen
hemsireler saglik hizmetlerinde yeterince etkili ola-
mayacaklardir. Florence Nightingale de bu durumu
“Hemgirelerin yasam boyu dgrenmeleri bir zorun-
luluktur” diyerek vurgulamustir. Saglik hizmetlerinde
kullanilan yeni teknolojiler, hasta tedavisi ve baki-
minda olusan hizli degisimler, toplumun daha iyi dii-
zeyde saglik hizmeti alma beklentisi, gelisen bilimsel
bilgiler nedeniyle hemsirelik bilgi ve becerilerinin
giincellenmesinin gerekliligi gibi nedenler yasam
boyu 6grenmeyi hemsireler i¢in vazgegilmez hale ge-
tirmektedir. Amerikan Hemgireler Birligi ve Ameri-
kan Hemsirelik Okullar1 Birligi de hemsirelerin
yasam boyu 0grenme sorumluluklarinin oldugunu
vurgulamaktadir. Hemsirelik 6grencilerinin de yagsam
boyu 6grenme yeterliliklerinin olmasi gerekmekte-
dir.’
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Yenilik¢ilik ve yasam boyu 6grenme, hemsirelik
mesleginin bilime inanan ve gerekgeleri arastirip uy-
gulayan, teorikle baglantili, el becerisi yaninda zi-
hinsel ve entelektiiel giicli de kullanan, kanita dayali
uygulamalar gerceklestiren bir meslek olmasinda ol-
dukea etkilidir. Hemsirelik 6grencilerinin, yasam
boyu 6grenme ve bireysel yenilikgilik 6zelliklerinin
incelendigi aragtirmalara rastlanilmaktadir.®!> Ancak
hemsirelik 6grencilerinin, bireysel yenilik¢ilik 6zel-
likleri ile yasam boyu 6grenme egilimleri arasindaki
iligkiyi inceleyen arastirmaya rastlanmamistir. Bu
kapsamda, hemsirelik 6grencilerinin bireysel yeni-
likgilik 6zelliklerini ve yasam boyu 6grenme egilim-
lerini belirlemek, bireysel yenilikgilik 6zellikleri ve
yasam boyu 6grenme egilimleri arasindaki iliskiyi in-
celemek amaciyla gergeklestirilen arastirmada asagi-
daki sorulara yanit arandi.

Arastirma sorulari:

1. Hemgsirelik 6grencilerinin bireysel yenilik¢ilik
diizeyleri nedir?

2. Hemsirelik 6grencilerinin yasam boyu 6g-
renme egilimleri diizeyi nedir?

3. Hemsirelik 6grencilerinin bireysel yenilikg¢ilik
ozellikleri ile yagsam boyu 6grenme egilimleri ara-
sinda iligki var midir?

4. Hemsirelik 6grencilerinin bireysel yenilikgilik
Ozellikleri ile yasam boyu 6grenme egilimleri 6gren-
cilerin bireysel 6zelliklerine gore farklilik goster-
mekte midir?

I GEREG VE YONTEMLER
ARASTIRMANIN TiPI

Tanimlayici ve iliski arayici tipte bir aragtirmadir.

Arastirmanin Evren ve Orneklemi

Aragtirmanin evrenini, Istanbul Medeniyet Universi-
tesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Bolii-
miinde 2019-2020 egitim ve Ogretim yili bahar
doneminde 6grenim gdren toplam 299 Ogrenci
olugturmustur. Arastirma kapsamina; 13-20 Mart
2020 tarihleri
kamu tiniversitesindeki 18 yas ve lizerinde olan 196
goniillii hemsirelik lisans programi dgrencisi dahil
edilmigtir. 0,05 6rnekleme hatasi ile 168 6grenciye

arasinda aragtirmanin yapildigi
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ulasilmasi hedeflenen aragtirmada evrenin %65’ine
ulasilmustir.

VERI TOPLAMA ARAGLARI

Arastirma verileri, arastirmacilar tarafindan literatiir
dogrultusunda hazirlanan “Katilimec1 Bilgi Formu”,
“Bireysel Yenilik¢ilik Olgegi (BYO)” ve “Yasam
Boyu Ogrenme Egilimi Olgegi (YBOEQ).”*!2

Katihma Bilgi formu: iki béliimden olusan ka-
tilimei bilgi formunun 1. boliimii; yas, cinsiyet, sinif,
anne ve babanin 6grenim durumu ve ¢alisma durum-
lar1 gibi 6grencilerin tanitici 6zelliklerini belirlemeye
yonelik toplam 9 sorudan olusmustur. Formun 2. bo-
liimiinde inovasyon ve yasam boyu 6grenmeye yo-
nelik 7 soru yer almistir.

Bireysel Yenilik¢ilik Olgegi: Bireylerin yeni-
likgilik diizeylerinin 6l¢iilmesi amaciyla Hurt, Jo-
seph ve Cook tarafindan gelistirilmistir.”> Olgegin
hemgireler i¢in Tiirk¢e gecerlik ve giivenirligi 2014
yilinda Sarioglu ve Altuntas tarafindan yapilmistir.
Olgegin 6zgiin formu 4 alt boyut ve toplam 20 ifa-
deden olusmaktadir. Tiirkce versiyonu ise “Fikir On-
derligi Boyutu”, “Degisime Diren¢ Boyutu”, “Risk
Alma Boyutu” olmak {izere 3 alt boyut ve toplam 18
ifadeden olusmaktadir. Olgekteki 7 ifade olumsuz
olup ters puanlandirilmaktadir. Besli likert tipteki 61-
cekten almabilecek en diisiik puan 18, en yiiksek
puan ise 90’dir. Elli yedinin altindaki puan “gele-
nekei”, 58-65 arasinda “kuskucu”, 66-74 arasinda
“sorgulayic1”, 75-82 arasinda “Oncii” ve 82’nin iis-
tiindeki puan “yenilik¢i” olarak degerlendirilmekte-
dir. Olgegin Cronbach alfa katsayis1 0,82’dir.'* Bu
arastirmada, Cronbach alfa katsayis1 0,83 olarak bu-
lunmustur.

Yasam Boyu Ogrenme Egilimi Olcegi: Cos-
kun tarafindan gelistirilerek gecerlik, giivenirlik ¢a-
lismas1 yapilmistir. Altili likert tipteki Olgegin

RT3

boyutlar1 sirasiyla “motivasyon”,
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sebat”, “Ogren-
meyi diizenlemede yoksunluk” ve “merak yoksun-
lugu” olarak belirlenmistir. Olgekte toplam 27
madde bulunmaktadir. Olgek genel ortalamasinda,
Olcekten alinabilecek minimum puan 27 ve maksi-
mum puan 162 olarak belirlenmistir. Olgegin “mo-
tivasyon”, “sebat” ve “Ogrenmeyi diizenlemede
yoksunluk” alt boyutlarindan alinabilecek minimum
puan 6 ve maksimum puan 36, “merak yoksunlugu”

&5

alt boyutundan alinabilecek minimum puan 9 ve
maksimum puan ise 54’tiir. Olgekten alinan puanin
yiiksek olmasi bireyin yasam boyu 6grenmeye karsi
tutumunun pozitif yonde oldugunu gostermektedir.
Olgegin Cronbach alfa katsayisi1 0,89°dur.'s Bu aras-
tirmada, Cronbach alfa katsayisi 0,79 olarak bulun-

mustur.
VERILERIN TOPLANMASI
Arastirma verileri, etik kurul onay1r sonrasi

(11.03.2020) arastirmanin yapildig: tarihler arasinda
soru formu 6grencilerle sinif ortaminda paylasilarak
toplandi. Veri toplama formu 6grencilerle paylasil-
madan dnce arastirmanin amaci ile ilgili bilgi verildi
ve arastirmaya katilmaya goniillii olanlarin formu
doldurmalari istendi. Anket formunun doldurulmasi
yaklagik 10 dk siirdii.

VERILERIN DEGERLENDIRILMESI

Veri analizi SPPS 22 istatistik programi ile yapildi.
Kategorik ve stirekli degiskenler i¢in tanimlayici ista-
tistiklerde say1, yiizde, ortalama, standart sapma, mi-
nimum ve maksimum degerler hesaplandi. Verilerin
normal dagilima uygunluklarinin belirlenmesinde
“Kolmogorov-Smirnov” testi ile “skewness ve kur-
tosis” degerleri kullanildi. Veriler normal dagilima
uygun oldugundan, bagimsiz degiskenlere gore dlgek
toplam puan ve alt boyut puan ortalamalarinin karsi-
lastirilmasinda bagimsiz gruplarda t-testi, tek yonlii
varyans analizi (one-way ANOVA), Welch testleri
ile ileri analizler (Bonferroni, LSD, Tamhane’s) ya-
pildi. Normal dagilima uygun 2 nicel degisken ara-
sindaki iliskinin incelenmesinde Pearson korelasyon
katsayis1 kullamldi. Onemlilik diizeyi p<0,05 olarak
kabul edildi.

ARASTIRMANIN ETiK YONU

Bu aragtirma, Helsinki Deklarasyonu Prensipleri’ne
uygun olarak yiiriitiildii. Aragtirmanin uygulanmasi
i¢in Istanbul Medeniyet Universitesi Sosyal ve Be-
seri Bilimler Aragtirma ve Yayin Etigi Kurulundan
etik kurul onay1 (Karar Tarihi/No: 11.03.2020/07)
ve kurum izni alindi. Arastirmaya katilmay1
kabul eden 6grenciler arastirmanin amaci ve arag-
tirmaya katilimin goniilliiliik ilkesi dogrultusunda
oldugu konusunda bilgilendirildi ve yazili izinleri
alind1.
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I BULGULAR

Katilimeilarin %84,2’sinin kadin ve yas ortalamasi
20,32+1,59 yil oldugu arastirmada, 6grencilerin
%37,2’si 1. simifta idi. Katilimeilarin %44,4’liniin
uzun siire bir metropolde (biiyiiksehir) ikamet ettigi
arastirmada, c¢ogunun anne (%48,5) ve babasi
(%44,4) ilkokul mezunu, %82,1’inin annesi ¢alis-
mamakta, %80,6’s1in ailesinin ekonomik durumu
orta diizeyde ve %57,7 si koruyucu aile yapisina sa-
hipti.

[novasyon kelimesinin katilimcilarda gagristir-
digr1 ilk 3 kelime sirastyla yenilik, yaraticilik ve merak
idi. Katilimcilarin genellikle mesleki yeni bilgiye
ulasmak (%26,7), bireysel ve mesleki olarak giiclen-
mek (%25,0) ve katilim belgesi almak (%16,1) gibi
nedenlerle yilda bir (%27,6) ya da iki (%27,0) kez bi-
limsel bir etkinlige katildig1 belirlendi. Katilimcilar
mezuniyet sonrasinda sirasiyla lisansiistii egitim
programi (%31,8), sertifika egitim programlari
(%23,8), hizmet i¢i egitim programlar1 (%22,7) ve
sempozyum ve kongre (%21,7) gibi egitim faaliyet-
lerinin devam etmesi gerektigini bildirdi (Tablo 1).

BYO toplam puan ortalamasi 70,67+5,86 (54-
86) olup “Fikir Onderligi”, “Degisime Direng” ve
“Risk Alma” alt boyutlar1 puan ortalamalar ise sira-
styla 25,36+3,66 (15-35), 29,37+3,20 (18-38) ve
15,93+2,03 (8-20) idi.

YBOEO toplam puan ortalamas1 95,41+14,43
(49-127) olup “Motivasyon”, “Sebat”, “Merak Yok-
sunlugu” ve “Ogrenmeyi Diizenlemede Yoksunluk”
alt boyutlar1 puan ortalamalart ise sirasiyla
11,62+4,85 (6-25), 13,37+5,15 (6-30), 41,00+9,86
(16-54) ve 29,40+6,36 (10-36) idi (Tablo 2).

BYO ile YBOEO toplam puan ortalamasi ara-
sinda pozitif yonde anlamli korelasyon vardi
(p<0,05). BYO toplam puan ortalamasi ile YBOEO
“Motivasyon” ve “Sebat” alt boyut puan ortalamasi
arasinda negatif yonde, “Merak Yoksunlugu” ve
“Ogrenmeyi Diizenlemede Yoksunluk” alt boyutlar:
arasinda ise pozitif yonde istatistiksel olarak anlaml
bir korelasyon vardi (p<0,01). BYO “Fikir Onderligi”
alt boyutu ile YBOEO “Motivasyon” ve “Sebat” alt
boyutlar arasinda negatif yonde, “Merak Yoksun-
lugu” ve “Ogrenmeyi Diizenlemede Yoksunluk” alt
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TABLO 1: Ogrencilerin tanimlayici 6zelliklerinin dagilimi

(n=196).
Ozellikler OrtalamaxSS Minimum-maksimum
Yas (yi) 20,321,59 18-33
Ozellikler n %
Cinsiyet
Erkek 31 15,8
Kadin 165 84,2
Sinif
1.sinif 73 37,2
2. sinif 44 224
3. sinif 48 245
4. sinif 31 15,8
En uzun siire bulunduklari yerlesim yeri
Koy/kasaba 21 10,7
iige 46 235
il 42 214
Metropol 87 444
Annenin 6grenim diizeyi
Okuryazar degil 24 12,2
Okuryazar 20 10,2
ilkokul 95 485
Ortaokul 33 16,8
Lise ve Usti 24 12,2
Babanin 6grenim diizey
Okuryazar degil 4 2,0
Okuryazar 5 2,6
ilkokul 87 444
Ortaokul 41 209
Lise ve st 57 29,1
Annenin ¢alisma durumu
Evet 35 17,9
Hayir 161 82,1
Ailenin ekonomik diizeyi
Iyi 23 "7
Orta 158 80,6
Diisiik 15 7,7
Aile yapisi
Otoriter 26 13,3
Demokratik 50 255
Koruyucu 113 57,7
Ilgisiz 7 3,6
inovasyon kavraminin gagristirdij ilk i kelime*
Yenilik 175 19,0
Yaraticilik 160 174
Merak 153 16,6
Bilimsel bir etkinlige (seminer/konferans/ sempozyum /kongre, vb.) katilma durumu
Katilmiyor 39 19,9
Yilda 1 kez 54 27,6
Yilda 2 kez 53 27,0
Yilda 3 kez 27 13,8
Yilda 4 kez ve daha fazla P8 1,7
Bimsel bir etkinlige katilma nedeni*
Meslegi ile ilgili yeni bilgiye ulasmak 123 26,7
Bireysel ve mesleki olarak gliglenmek 15 250
Katilim belgesi almak 74 16,1
Yeni fikirler Gretmek 57 12,4
Bos zamani degerlendirmek 34 74
Yeni kisiler tanimak 30 6,5
Katilmaya mecbur birakilmak 27 59
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TABLO 2: Ogrencilerin BYO ve YBOEO puan ortalamalarinin dagilimi (n=196).
Minimum Maksimum OrtalamaS$S
BYO Fikir Onderligi 15,00 35,00 25,36+3,66
Degisime Direng 18,00 38,00 29,37+3,20
Risk Alma 8,00 20,00 15,93+2,03
Toplam 54,00 86,00 70,67+5,86
YBOEO Motivasyon 6,00 25,00 11,62+4,85
Sebat 6,00 30,00 13,3745,15
Merak Yoksunlugu 16,00 54,00 41,00+£9,86
Cgrenmeyi Diizenlemede Yoksunluk 10,00 36,00 29,40+6,36
Toplam 49,00 127,00 95,41+14,43

SS: Standart sapma; BYO: Bireysel Yenilikgilik Olgegi; YBOEO: Yasam Boyu Ogrenme Egilimi Olgegi.

boyutlar1 arasinda ise pozitif yonde istatistiksel olarak
anlaml1 bir korelasyon vardi (p<0,01). BYO “Degi-
sime Direng” alt boyutu ile YBOEO “Motivasyon”
alt boyutu arasinda negatif yonde (p<0,01), “Merak
Yoksunlugu” alt boyutu arasinda ise pozitif yonde
istatistiksel olarak anlamli bir korelasyon vardi
(p<0,05). BYO “Risk Alma” alt boyutu ile “Moti-
vasyon” ve “Sebat” alt boyutlar1 arasinda negatif
yonde, “Merak Yoksunlugu” ve “Ogrenmeyi Diizen-
lemede Yoksunluk™ alt boyutlari arasinda ise pozitif
yonde istatistiksel olarak anlamli bir korelasyon vardi
(p<0,01) (Tablo 3).

BYO, YBOEO merak yoksunlugu, YBOEO &g-
renmeyi diizenlemede yoksunluk ve YBOEO toplam
puan ortalamalari1 6grencilerin bilimsel etkinlige ka-
tilma durumuna gore istatistiksel olarak anlamli far-

lilik gdstermekte idi. Yilda 4 ve daha fazla kez bi-
limsel etkinlige katilan 6grencilerle yilda 1 kez bi-
limsel etkinlige katilan 6grencilerin BYO toplam
puan ortalamasi katilmayanlara gore istatistiksel ola-
rak anlaml yiiksekti (p<0,05). Yilda 4 ve daha fazla
kez bilimsel etkinlige katilan dgrencilerin “Merak
Yoksunlugu” ve “Ogrenmeyi Diizenlemede Y oksun-
luk™ alt boyut puan ortalamasi hi¢ katilmayanlara
gore istatistiksel olarak anlamli yiiksekti (p<0,05).
Yilda 2 kez bilimsel etkinlige katilan 6grencilerin
YBOEO toplam puan ortalamasi hi¢ katilmayanlara
gore, yilda 4 ve daha fazla kez bilimsel etkinlige ka-
tilan 6grencilerin YBOEO toplam puan ortalamast,
yilda 3 kez katilan ve hi¢ katilmayan 6grencilere
gore istatistiksel olarak anlamli yiiksekti (p<0,05)
(Tablo 4).

TABLO 3: Bireysel yenilikgilik 6lcegi ve yasam boyu dgrenme egilimi 6Igedi puan ortalamalari arasindaki iligki (n=196).
Yagam boyu 6grenme egilimi 6lcegi
Ogrenmeyi
Bireysel yenilikgilik dlcegi Motivasyon Sebat Merak yoksunlugu diizenlemede yoksunluk  Toplam
Fikir dnderligi r degeri -0,265** -0,290** 0,298** 0,316** 0,150*
p degeri 0,000 0,000 0,000 0,000 0,037
Degisime direng r degeri -0,201** 0,107 0,153* 0,137 0,059
p degeri 0,005 0,137 0,034 0,057 0,417
Risk alma r degeri -0,380** -0,308* 0,281** 0,208** 0,046
p degeri 0,000 0,000 0,000 0,004 0,525
Toplam r degeri -0,407** -0,347** 0,367 0,344** 0,142*
p degeri 0,000 0,000 0,000 0,000 0,049

Pearson Korelasyon,**p<0,01, *p<0,05.
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Erkeklerin kadinlara gore, 3. sinif grencilerinin
2. sinif dgrencilerine gére YBOEO “Motivasyon” alt
boyut puan ortalamasi istatistiksel olarak anlamli
yiiksekti (p<0,05). Annesi okuryazar olmayan 6gren-
cilerle, okuryazar olan 6grencilerin “Merak Y oksun-
lugu” alt boyut puan ortalamasi annesinin 6grenim
durumu ilkokul olanlara gore istatistiksel olarak an-
lamli yiiksekti (p<0,05) (Tablo 4).

I TARTISMA

Amerika’da bulunan T1p Enstitiisiiniin 2010 y1linda
yayimladigi raporda gelecegin hemsirelerinin, saglik
bakim hizmetlerinde kullanilan teknolojilere uyum
saglayan, saglik bakim teknolojilerine yonelik yeni-
lik¢i fikir ve uygulamalan gelistiren, fikir onderligi
yapan meslek tiyeleri olmalar1 gerektigi vurgulan-

TABLO 4: Ogrencilerin tanitici 6zelliklerine gére BYO ve YBOEQ puan ortalamasinin karsilastinimas (n=196).
BYO YBOEO
Ogrenmeyi

Toplam Motivasyon Sebat Merak yoksunlugu diizenlemede yoksunluk Toplam
Degiskenler OrtalamazSS  OrtalamaSS Ortalama*S$S Ortalama%SS Ortalama%SS Ortalama*SS
Cinsiyet
Erkek1 71,46+6,06 13,43+5,86 14,33+6,34 38,16+10,61 27,96+6,32 93,90+15,65
Kadin2 70,52+5,82 11,28+4,58 13,20+4,90 41,52+9,66 29,6746,35 95,69+14,23
tIF t=-0,624 t=2,248 t=0,927 t=-1,724 t=-1,354 t=-0,214
p degeri 0,533 0,026* 0,360 0,086 0,177 0,831

1>2
Sinif
1. sinif1 70,58+6,48 11,7944,81 13,77+5,24 28,93+6,84 40,91£10,95 95,41+14,40
2. sinif2 70,69+5,05 9,72+4,23 11,7244,72 30,7445,77 43,1348,06 95,32+14,82
3.sinif3 70,5045,58 12,43+4,95 13,7045,34 29,0046,17 40,31+9,57 95,45+15,04
4. sinif4 71,1346,05 12,63+5,08 14,26+4,93 29,3046,31 39,26+9,83 95,46+13,66
tIF F=0,080 F=3,223 F=2,022 F=0,833 F=1,064 F=0,001
p degeri 0,971 0,024* 0,112 0,477 0,366 1,000
3>2
Annenin 6grenim dlizeyi
Okuryazar degil1 70,5416,34 11,29+4,95 13,2045,25 44,3348,49 30,5045,70 99,33+15,67
Okuryazar2 71,9046,95 10,35+4,15 12,60+4,91 44,85+8,95 30,50+6,66 98,30+14,65
ilkokul3 70,0145,78 12,20+5,04 13,51+5,12 39,04+10,28 28,7346,19 93,48+13,46
Ortaokul4 70,7144,62 11,6845,14 13,1245,42 41,4049,93 28,84+7,02 95,06+15,25
Lise ve Usti5 72,3946,14 10,60+4,00 14,04+5,32 41,65+8,68 30,86+6,48 97,17+15,47
tIF F=1,018 F=0,959 F=0,247 F=2,486 F=0,953 F=1,153
p degeri 0,400 0,432 0,911 0,045% 0,435 0,333
1>3,2>3

Bilimsel etkinlige katilma durumu
Katilmiyor1 67,84+5,82 12,23+5,27 14,10+5,66 37,711£10,91 26,81+7,18 90,86+17,73
Yilda 1 kez2 71,5046,34 12,265,11 14,01+4,55 40,39+9,25 29,54+5,63 96,22+11,91
Yilda 2 kez3 71,0345,50 11,4144,55 13,30+5,29 42,75%9,36 30,26+6,00 97,73+12,57
Yilda 3 kez4 70,61+4,18 11,535,19 12,3845,55 39,38+10,65 28,157,39 91,46+17,01
Yilda 4 kez ve daha fazla5 72,65+6,01 9,69+3,43 12,00+4,71 45,65+7,55 32,82+4,07 100,17+12,62
tIF F=3,351 F=1,326 F=1,051 F=3,110 Welch=5,017 F=2,515
p degeri 0,011* 0,262 0,382 0,017* 0,001* 0,043*

5>1,2>1 5>1 5>1 3>1, 5>1, 5>4

t=bagimsiz t-testi, F=ANOVA (tek yonlii varyans analizi), WELCH testi; “Post hoc” Test (Bonferroni, LSD, Tamhane’s); *p<0,05; SS: Standart sapma; BYO: Bireysel Yenilikgilik

Olgegi; YBOEO: Yasam Boyu Ogrenme Egilimi Olgegi.
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maktadir.!'® Biligim ve teknolojinin gelistigi ve de-
gistigi glinlimiizde, hemsirelik hizmetlerinin birey,
aile ve toplumun saglik gereksinimlerini kargilaya-
bilmesi i¢in neyi, nasil ve nereden grenebilecegini
bilme, yasam boyu 6grenme ve yenilikgilik gibi be-
ceri ve 6zelliklerin hemsirelik 6grencilerinde gelisti-
rilmesi glindeme gelmistir.

Arastirmada, inovasyon kelimesinin hemsirelik
ogrencilerinde ¢agristirdigi ilk 3 kelime sirasiyla ye-
nilik, yaraticilik ve merak idi. Katilimcilarin sirasiyla,
mesleki yeni bilgiye ulagsmak (%26,7), bireysel ve
mesleki olarak gliglenmek (%25,0) ve katilim belgesi
almak (%16,1) gibi nedenlerle yilda bir (%27,6) ya
da iki (%27,0) kez bilimsel bir etkinlige katildig1 be-
lirlendi. Utli ve Dogru’nun arastirmasinda, hemsire-
lik ve ebelik 6grencilerinin %45,7’si inovasyonu
yenilik, %8,5°1 yaraticilik olarak tammlanusgtir.'” Ars-
lan’in arastirmasinda, hemsirelik 6grencilerinin ge-
nellikle kisisel ve mesleki gelisim saglamak (%44),
yeni ve giincel bilgi edinmek (%30,5) gibi nedenlerle
bilimsel etkinliklere katilmak istedikleri belirtilmis-
tir.'®

Arastirmada, hemsirelik 6grencilerinin BYO’den
aldiklar1 puan ortalamasi 70,67+5,86 olup 6grenciler
“Oncii” ve “sorgulayici” dzelliklere sahiptir. Tarhan
ve Dogan’in arastirmasinda, hemsirelik 6grencileri-
nin BYO’den aldiklart puan ortalamasi 65,26+8,66
olarak bulunmustur."” Turan ve ark.nin arastirma-
sinda, hemsirelik dgrencilerinin BYO puan ortalamasi
61,02+8,89 dur ve 6grenciler “sorgulayict” 6zellik-
lere sahiptir.?® Bodur’un arastirmasinda, hemsirelik
ogrencilerinin BYO’den aldiklar1 puan ortalamasi
63,12+7,70 olup 6grencilerin “sorgulayict” ve “6ncii”
ozelliklere sahip olduklari belirlenmistir.!! Bagoglu ve
Durmaz Edeer’in aragtirmasinda, hemsirelik 6grenci-
lerinin %44,1°1 Oncii ve %42,4°1 sorgulayici olarak
saptanmugtir.?! Toplumu etkileyen, yenilikler hakkinda
digerlerine yol gosteren bilgi veren, yenilikleri hemen
benimseyenler “6ncii”, yeniligi kabullenme konu-
sunda ¢ekingen ve risk alma konusunda ¢ekimser
kalan bireyler ise “sorgulayici” olarak tanimlanmak-
tadir.”>*  Aragtirmada, hemsirelik Ogrencilerinin
“Oncii” ve “sorgulayict” 6zelliklere sahip olmasi, ye-
niliklere a¢ik ve yeni fikirler tiretme konusunda istekli
olduklarim ancak, risk almaktan korktuklar1 i¢in sor-
gulayict olduklarini diistindirmiistiir.
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Aragtirmada, hemsirelik 6grencilerinin yasam
boyu 6grenme egilimleri orta diizeyde olup en yliksek
puani “Merak Yoksunlugu”, en diisiik puani ise “Mo-
tivasyon” alt boyutundan aldiklar1 gériilmektedir. Ki-
lavuz ve Aydin’in arastirmasinda, hemsirelik
ogrencilerinin YBOEO toplam puan ortalamasi
80,80+20,62 olarak bulunmustur. Ayni arastirmada
YBOEQO alt boyutlarina iligkin puan ortalamalarina
bakildiginda, arastirma sonuglarimiza benzer sekilde
en yliksek puan “Merak Yoksunlugu” (32,37+11,96),
en diislik ise puan ise “Motivasyon” (11,37+4,16) alt
boyutlarindan alindig1 belirlenmistir.'” Arslan’in arag-
tirmasinda, hemsirelik dgrencilerinin YBOEO toplam
puani oldukga iyi diizeyde (124,8+22,4) iken Dikmen
ve ark.nin arastirmasinda, orta diizeyin altindadir
(64,83£21,51).'%** Motivasyon, 6grenme siirekliligi-
nin saglanmasinda 6nemli rol oynarken merak yasam
boyu 6grenmeyi saglayan itici bir giigtiir. Ayni se-
kilde 6grencinin edindigi bilgi ve becerileri, kendi dii-
since ve davraniglariyla kontrol edebilmesi
Ogrenmeyi diizenleme ile ilgilidir ve yasam boyu 6g-
renmenin temelini olusturmaktadir. Bu arastirmada,
Ogrencilerin yasam boyu 6grenme faaliyetlerine ka-
tilma konusunda yeterince istekli olmadiklarini,
yasam boyu dgrenme faaliyetlerini diizenleme ve siir-
diirmede zorlandiklar1 s6ylenebilir. Yapilan bir aras-
tirmada da hemsirelik dgrencilerinin, yasam boyu
o0grenme kavramina ulagmakta izleyecekleri yollari,
kullanacaklari kaynaklari tam olarak bilmedikleri bil-
dirilmistir.”* Ogrencilerin yasam boyu dgrenme kav-
ramimin, yasam boyu devam eden yoniinii
benimsemeleri ve davranis bigimi haline getirmele-
rini saglamak i¢in 6grenciler kendi kendine 6gren-
meye tesvik edilmeli, ayrica 6grencilerin 6grenme

merak ve arzusu artirilmalidir.

BYO ile YBOEO toplam puan ortalamasi ara-
sinda istatistiksel olarak pozitif yonde anlaml kore-
lasyon vardi. BYO toplam puan ortalamas: ile
YBOEO “Motivasyon” ve “Sebat” alt boyut puan or-
talamas1 arasinda negatif yonde, “Merak Yoksun-
lugu” ve “Ogrenmeyi Diizenlemede Yoksunluk” alt
boyutlar1 arasinda istatistiksel olarak pozitif yonde
anlaml bir korelasyon vardi. Ogretmen adaylarmin,
yasam boyu dgrenme egilimleri ve bireysel yenilik-
cilik dzelliklerini inceleyen bir arastirmada, YBOEO
ile BYO toplam puanlar1 arasinda anlaml bir iligki
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bildirilmemis olup, YBOEO “Sebat” ve “Merak
Yoksunlugu” alt boyutlari ile BYO toplam puant
arasinda ise negatif yonde ve anlamli bir iliski ol-
dugu belirlenmistir.* BYO ve YBOEO puan ortala-
malar1 arasinda pozitif yondeki istatistiksel olarak
anlamli korelasyon, hemsirelik 6grencilerinin yeni
ve giincel bilgi ve becerileri 6grenmeyi siirdiirerek
saglikli/hasta bireyin bakiminda, insan sagligini ko-
ruma ve gelistirmede 6nemli katkilar saglayacagini
diistindiirmektedir.

Arastirmada, BYO “Fikir Onderligi” puani yiik-
sek olan dgrencilerin, YBOEO toplam puani da yiik-
sektir. Fikir onderi olan bireyler, bulunduklari
ortamda yenilikleri kabul etme ve uyum saglama gibi
konularda diger bireylerden 6nde bulunmaya yone-
lik davranis sergilerler.”® Yenilige agik olan ve ken-
dini gelistiren bireylerin, yagsam boyu Ogrenme
egilimlerinin de yiiksek olmas1 beklenen bir sonug ol-
mustur. Arastirmada, degisime direng davranigi gos-
teren 0grencilerin yasam boyu 6grenme motivasyonu
diisiik, merak yoksunlugu ise yiiksek bulunmustur.
Yenilige agik olmayan bireylerin, gereksinim duy-
duklar1 konularda bilgiyi arama ve 6grenmeyi siir-
diirmede kararlhi tutum gostermeleri beklenemez.
Arastirmada ayrica sebat diizeyindeki artigin, 6gren-
cilerin risk alma seviyelerinde azalmaya sebep ol-
dugu goriilmektedir. Bu bulgunun, sosyodemografik
farkliliklardan ve “sorgulayici” 6zellige sahip hem-
sirelik 6grencilerinden kaynaklandig: diisiiniilmekte-
dir. Sorgulayici 6zellige sahip olan bireylerin “bekle
ve gor” yaklagimini benimsedikleri ve risk alma ko-
nusunda geri planda kaldiklar belirtilmektedir.’

Yilda 4 ve daha fazla kez bilimsel etkinlige ka-
tilan 6grencilerle yilda bir kez bilimsel etkinlige ka-
tilan &grencilerin BYO toplam puan ortalamasi
katilmayanlara gore istatistiksel olarak anlaml1 yiik-
sekti. Basoglu ve Durmaz Edeer’in aragtirmasinda da
bilimsel etkinliklere katilan hemsirelik 6grencilerinin
BYO puan ortalamasi yiiksek bulunmustur.?' Baksi,
Siirticii ve Kurt’un arastirmasinda hemsirelikle ilgili
kongre, sempozyum, vb. etkinliklere katilan hemsi-
relerin BYO puan ortalamasi katilmayanlara gore
yiiksektir.”® Ogrencilerin bilimsel etkinlige katilmast,
gereksinim duyduklari ve merak ettikleri bilgiye ulas-
mak icin bir aractir. Farkli goriis ve fikirlerin payla-
sildig1 bulunma firsati

bilimsel ortamlarda
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yakaladiklari i¢cin bilimsel etkinlige katilan hemsire-
lik 6grencilerinin, BYO puan ortalamasinin daha
yiiksek olmasi beklenen bir sonu¢ olmustur.

Yilda 2 kez bilimsel etkinlige katilan 6grenci-
lerin, YBOEO toplam puan ortalamasi katilmayan-
lara gore istatistiksel olarak anlamli yiiksekti. Yilda
4 ve daha fazla kez bilimsel etkinlige katilan 6gren-
cilerin YBOEO toplam puan ortalamasi yilda 3 kez
katilan ve hi¢ katilmayan 6grencilere gore istatistik-
sel olarak anlamli yiiksekti. Arslan’nin arastirma-
etkinliklere katilmak
hemsirelik &grencilerinin YBOEO toplam ve alt

sinda, bilimsel isteyen
boyut puan ortalamalari, bilimsel etkinliklere katil-
mak istemeyen hemsirelik 6grencilerden yiiksek bu-
lunmugtur.'® Bilimsel etkinlikler, hemsirelerin yagsam
boyu 6grenme kapsaminda bilgilerini giincelleyerek
uygulamalarinda yetkinliklerini artirmalarina katki
saglar. Ogrencilerin, kanita dayali uygulamalardan
haberdar olabilmeleri ve 6grendikleri bilgileri klinik
alana aktarmalar1 i¢in yagam boyu 6grenme kapsa-
minda bilimsel etkinliklere katilmalar1 oldukca
onemlidir.

Arastirmada erkeklerin kadinlara gére YBOEO
“Motivasyon” alt boyut puan ortalamasi istatistiksel
olarak anlamli yiiksekti. Yasam boyu 6grenmenin
devam ettirebilmesi i¢in bireylerin ihtiya¢ duyduklar
en onemli sey motivasyondur.”®3° Gokyer ve Tiir-
koglu’nun tiniversite 6grencileri tizerinde yaptiklar
arastirmada, erkek dgrencilerin YBOEO “Motivas-
yon” alt boyut puan ortalamasinin kadin 6grenciler-
den yiiksek oldugu belirlenmistir.’! Dikmen ve
ark.nin arastirmasinda, erkek 6grencilerin yasam
boyu 6grenmeye iliskin toplam puaninin, kadin 6g-
rencilerin puanindan anlamli yiiksek oldugu belir-
tilmistir.>*  Yapilan arastirmalarda, tniversite
ogrencilerinin ilk yillarda motivasyonlarimin yiiksek
iken sonrasinda diisiik oldugu gériilmiistiir.>**> Bu
aragtirmada, hemsgirelik 3. sinif 6grencilerinin 2. sinif
ogrencilerine gore YBOEO “Motivasyon” alt boyut
puan ortalamasinin istatistiksel olarak ytiksek bulun-
masl, liniversite ortaminin, egitim ve 6gretim faali-
yetlerinin Ogrencilerin  yasam boyu 0Ogrenme
egilimlerini destekleyici bir yaklagimla yiiriitildigii-
niin gostergesi olarak degerlendirildi. Literatiirde de
lisans egitimi siirecinde yasam boyu dgrenme bece-

rilerinin 6grenilebilecegi belirtilmektedir.’33
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Literatiirde ailede 6grenilen bilgi ve kazanilan
deneyimlerin, yasam boyu dgrenme egilimini etkile-
yen Onemli bir faktér oldugu belirtilmektedir. Bu
arastirmada, annesi okuryazar olmayan 6grencilerle
okuryazar olan hemsirelik 6grencilerinin YBOEO
“Merak Yoksunlugu” alt boyut puan ortalamasi
annesinin 6grenim durumu ilkokul olanlara gore
istatistiksel olarak anlamli yiiksektir. Caligma bugu-
larimizin aksine Arslan’nin arastirmasinda, annenin
egitim diizeyine gore hemsirelik Ogrencilerinin
YBOEO toplam ve alt boyut puan ortalamalar1 ara-
sinda istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunma-
mustir.'”® Yine Dikmen ve ark.nin arastirmasinda,
ebeveyn egitim diizeyi ile tip fakiiltesi 6grencilerinin
yasam boyu 6grenme egilimleri arasinda istatistiksel
olarak anlamli farklilik saptanmamistir.* Bu sonug
dogrultusunda annesinin egitim diizeyi diisiik olan
ogrencilerin, yasam boyu 6grenme ve merak olus-
turma yoniinden desteklenmesini 6nermekteyiz.

[l SONUG

BYO puami degerlendirildiginde, arastirma kapsa-
mindaki hemsirelik 6grencileri “6ncli” ve “sorgula-
yic1” dzelliklere sahiptir. Ogrencilerin yasam boyu
ogrenme egilimleri orta diizeyde olup, BYO puan
yiiksek olan 6grencilerin YBOEO puam da yiiksektir.
Yilda 4 ve daha fazla kez bilimsel etkinlige katilan
ogrencilerle, yilda 1 kez bilimsel etkinlige katilan 63-
rencilerin BYO toplam puan ortalamasi, katilmayan-
lara gore istatistiksel olarak yiiksektir. Yilda 2 kez
bilimsel etkinlige katilan 6grencilerin YBOEO top-
lam puan ortalamasi katilmayanlara gore yilda 4 ve
daha fazla kez bilimsel etkinlige katilan 6grencilerin
YBOEO toplam puan ortalamas yilda 3 kez katilan
ve hi¢ katilmayan Ogrencilere gore istatistiksel ola-
rak anlaml yiiksektir. Erkeklerin kadinlara gore, 3.
sinif hemsirelik 6grencilerinin 2. sinif 6grencilerine
gore YBOEO “Motivasyon” alt boyut puan ortala-
mas istatistiksel olarak yliksektir. Annesi okuryazar
olmayan dgrencilerle, okuryazar olan 6grencilerin
YBOEO “Merak Yoksunlugu” alt boyut puan ortala-
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mas1 annesinin 6grenim durumu ilkokul olanlara gére
istatistiksel olarak yiiksektir.

Bu sonuglar dogrultusunda, hemsirelik 6grenci-
lerinde inovasyona yonelik bilgi, inovatif diisiinme
beceri ve tutumlarinin gelistirilmesi i¢in hemsirelik
egitim miifredat programina se¢meli ya da zorunlu
“inovasyon” ile ilgili derslerin eklenmesi, hemsire-
lik 6grencilerinin bilimsel etkinliklere katilmalar:
konusunda cesaretlendirilmesi ve desteklenmesi
onerilmektedir. Ulkemizde yasam boyu 6grenmeyi
desteklemek amaciyla yagam boyu 6grenmenin yiik-
sekogretim kurumlarinin ayrilmaz parcasi olmasi ge-
rektigini vurgulayan.’*** Bologna stireci ile ortiik bir
Hemsirelik Ulusal Cekirdek Egitim Programi hazir-
lanmasina yénelik girisimler yiiriitilmektedir. Og-
rencilerin yasam boyu Ogrenmeye karsi istek ve
olumlu tutum kazanmalarina katki saglamak icin
yasam boyu 6grenmeyi destekleyici uygun ortamla-
rin olusturulmasini ve siirekli 6grenme kaynaklarina
kolaylikla ulagsmay1 saglayan sistemlerin olusturul-
masinit dnermekteyiz.

Tesekkiir

Verilerin toplanmasi/islenmesi siirecinde katki saglayan hemsire-
lik 6grencileri Siimeyye SIMSEK, Meryem DURMUS ve Aysenur
GULEK ’e tegekkiir ederiz.

Finansal Kaynak

Bu ¢alisma sirasinda, yapilan arastirma konusu ile ilgili dogru-
dan baglantisi bulunan herhangi bir ilag firmasindan, tibbi alet,
gere¢ ve malzeme saglayan ve/veya iireten bir firma veya herhangi
bir ticari firmadan, ¢alismanin degerlendirme siirecinde, ¢alisma
ile ilgili verilecek karart olumsuz etkileyebilecek maddi ve/veya

manevi herhangi bir destek alinmamgtir.

Cikar Catismast

Bu ¢alisma ile ilgili olarak yazarlarin ve/veya aile bireylerinin
¢tkar ¢atismasi potansiyeli olabilecek bilimsel ve tibbi komite iiye-
ligi veya iiyeleri ile iligkisi, danigsmanlik, bilirkisilik, herhangi bir

firmada ¢alisma durumu, hissedarlik ve benzer durumlart yoktur.
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