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OZET Amag: Calismanin birincil amaci, odyoloji lisans 6grencilerinin
boliime iliskin tutumlarini degerlendirmek i¢in bir 6lgek gelistirmek,
Olgegin gecerlilik ve giivenilirlik kanitlarmi bulmaktir. Calismanin ikin-
cil amaci ise odyoloji lisans dgrencilerinin 6lgek puanlarini cinsiyet,
tiniversite tiirii ve sinif degiskenleri bakimindan incelemektir. Gere¢
ve Yontemler: Calismaya odyoloji boliimiinde 6grenim goren 396 6g-
renci dahil edilmistir. Veriler meslege iliskin tutumlari sorgulayan 43
maddeden olusan 6lgek kullanilarak toplanmustir. Gelistirilen 6lgegin
kapsam gecerliliginin incelenmesi i¢in uzman kanisina dayal yargisal
yaklasim; yap1 gecerliliginin incelenmesi i¢in ise agimlayici faktor ana-
lizi (AFA) yapilmistir. Olgegin giivenilirlik degerlendirmesi igin Cron-
bach alfa katsayis1 kullanilmistir. Ogrencilerin tutum puanlarinin;
cinsiyet ve tiniversite tiirii ile arasindaki fark Mann-Whitney U, sinif de-
giskeni ile arasinda fark ise Kruskal-Wallis testi ile incelenmistir. Bul-
gular: AFA sonucunda, 6l¢egin 2 faktdrden (toplam varyans %40,03)
olustugu tespit edilmistir. Analizler sonucunda 5 madde ¢ikarilmis ve
oleek 38 maddeye indirgenmistir. Birinci alt boyut giivenilirlik katsa-
y1s1 0,939; 2. alt boyut 0=0,888 ve toplam giivenilirlik 0=0,944 tiir. Ca-
lismanmn ikincil amaci kapsaminda yapilan analizler sonucunda;
kadmlar (72,298+13,332) ve erkekler (68,513£14,076) arasinda mes-
lege iliskin duygu ve giiven alt boyutu puanlari agisindan istatistiksel
olarak anlamli farklilik gézlenmistir (p=0,037). Vakif ve devlet {ini-
versitesinde 6grenim goren 6grencilerin meslege iliskin duygu ve giiven
(p=0,010), boliimiin akademik isleyisine iliskin giiven (p<0,001) alt bo-
yutlar1 ve toplam puanlar1 (p=0,001) arasinda istatistiksel olarak an-
lamli farklilik saptanmistir. Siif degiskeni ile 6l¢ek puanlari arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunmustur (p<0,001). Sonug:
Gelistirilen Odyolog Aday1 Ogrencilerin Odyoloji Meslegine Iliskin
Tutum Olgegi’nin gecerli ve giivenilir bir 6lgek oldugu sonucuna va-
rilmistir. Ayrica odyoloji meslegine yonelik tutumun, bazi sosyode-
mografik degiskenlere gore farklilik gosterdigi belirlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Odyoloji; tutum; egitim; faktor analizi

ABSTRACT Objective: This study aimed to test the validity and re-
liability by developing a scale to evaluate the attitudes of the Audiol-
ogy students towards the profession. The secondary aim of the study is
to examine the scale scores of audiology undergraduate students in
terms of gender, university type, and class variables. Material and
Methods: 396 Audiology students were included in the study. A scale
with 43 items questioning their attitudes towards the profession was
developed. For the content validity of the scale, expert opinion was con-
sulted. Exploratory factor analysis (EFA) was performed to examine
the construct validity of the scale. Cronbachs alpha values for reliabil-
ity were calculated. The difference between the scores in terms of gen-
der and university type was analyzed with the Mann-Whitney U test
and the difference between the scores in terms of the class variable was
analyzed with the Kruskal-Wallis test. Results: As a result of EFA, it
was determined that the scale consists of two factors. The scale was re-
duced to 38 items. The sub-dimensions reliability coefficient were
0.939, 0.888 respectively, and total reliability was 0=0.944. When com-
pared in terms of socio-demographic variables; a statistically signifi-
cant difference was observed between women (72.298+13.332) and
men (68.513+14.076) in terms of the scores of the emotion and confi-
dence subscale (ECS) towards the profession (p=0.037). A statistically
significant difference was found between ECS (p=0.010), confidence in
academic functioning (p<0.001), and the total scores (p=0.001) of the
students studying at the private and state universities. A statistically
significant difference was found between the class variable and scale
scores (p<0.001). Conclusion: In conclusion, the Scale of Attitudes to-
wards Audiology Profession of Audiologist Candidate Students, which
was developed, is valid and reliable.
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Odyoloji, isitme ve denge bozukluklarinin ince-
lendigi bilim dalidir. Caligsma alanlart; devlet kuru-
luslar1, egitim ve arastirma merkezleri, 6zel egitim ve
rehabilitasyon merkezleri ve 6zel kliniklerdir.

Odyoloji alaninda lisans egitimi veren fakiilte
veya yiiksekokullardan mezun olan bireyler odyolog
unvani alir. Odyoloji egitimi veren {iniversite sayisi
yillar i¢inde siirekli artis gostermektedir. 2019 yilinda
9 devlet tiniversitesinde ve 9 vakif iiniversitesi olmak
tizere toplam 18 iiniversitede odyoloji egitimi veril-
mistir. 2020 yili itibartyla 11 devlet liniversitesi ve
10 vakif tiniversitesi olmak iizere toplam 21 tiniver-
sitede odyoloji egitimi verilmektedir. Egitim veren
iniversite sayisindaki artisa ragmen odyoloji bolii-
miinii tercih eden 6grenci puanlarinda diigiis yasan-
maktadir. Devlet tiniversiteleri igcinde en yiiksek tercihe
bakildiginda; 2017 yilinda 21.893, 2018 y1linda 23.953,
2019 yilinda ise 34.683 basar1 siralamast ile 6grenci yer-
lesimi yapilmigtir. Vakif tiniversiteleri iginde en yiiksek
tercihe bakildiginda ise; 2017 yilinda 32.465, 2018 y1-
linda 38.266, 2019 yilinda ise 48.360 basari siralama-
sina gerileyerek Ogrenci yerlesimi yapilmistir.! Bu
durum, odyologlarin ve odyoloji dgrencilerinin, mes-
leklerine karsi tutum ve beklentilerini etkiledigini dii-
siindiirmektedir.

Tutum, insan davraniglarini etkileyen 6nemli bir
kavramdir. Tavsancil’a gére tutum, yasam ve dene-
yimler sonucunda ortaya ¢ikan tiim ilgili durumlara ve
nesnelere karsi insanlarm davraniglar tizerinde yonlen-
dirici ve etkili bir giice sahip olan duygusal ve entelek-
tiiel bir hazirhik durumudur.” Bireylerin, yasamlarini
sekillendiren en 6nemli olgulardan biri sectikleri mes-
leklerdir.’ Bir meslegin tutum ve algilari, mesleki ye-
terlik algisini ve o meslekteki basarilari etkilemektedir.*
Bir meslege kars1 gosterilen tutum o meslegin geligme-
sinde ve toplumda yer aldig1 statii {izerine etkilidir.

Literatlir incelendiginde; ogretmenlik meslegi
basta olmak {izere birgok alanda tutum 6lgegi gelistiril-
digi goriilmistiir. Ancak odyoloji alaninda 6grencilerin
tutumunu degerlendiren bir 6l¢ek gelistirilmemistir. Bi-
reylerin mesleklerine kars: tutumlari, mesleklerini ye-
rine getirirken mutlu ve basarili olmalarinda etkilidir.
Ayrica meslege karst olumsuz tutumlar varsa bu tu-
tumlar degistirmek i¢in egitim hedefleri planlamak ve
uygulamak miimkiin olmaktadir. Bu baglamda, odyo-
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log aday1 6grencilerin mesleklerine dair mevcut tutum-
larinin analiz edilip, elde edilen sonuglar dogrultusunda
onlem alinmasi ve gelistirilmesi dnem arz etmektedir.

Bu ¢alismanin birincil amaci, odyoloji lisans 6g-
rencilerinin boliime iliskin tutumlarini degerlendirebil-
mek i¢in yeni ve ilk nitelik tasiyacak “Odyolog Adayi
Ogrencilerin Odyoloji Meslegine iliskin Tutum Olgegi
(OMITO)” isimli bir dlgek gelistirerek gecerlilik ve gii-
venilirlik ¢alismasini yapmaktir. Calismanin ikincil
amaci ise cinsiyet, liniversite tiirii ve siif degiskenleri
g0z Oniine alinarak 6lgek puanlarinin incelenmesidir.
Bu arastirmanin, odyoloji mesleginin gelismesine yo-
nelik katki saglayacag diistiniilmektedir.

I GEREC VE YONTEMLER

Bu caligma, 02/10/2020 tarihinde Saglik Bilimleri
Universitesi Bilimsel Arastirmalar Etik Kurulu tara-
findan 19/11 sayili kararla onaylanmistir. Calismaya
dahil edilen tiim bireylerden bilgilendirilmis olur
almmis ve ¢calisma Helsinki Deklerasyonu Prensiple-
ri’ne uygun olarak yapilmistir.

Bu caligma metodolojik bir ¢alismadir ve be-
timsel arastirma yontemlerinden tarama deseninde
yirttiilmiistiir.

CALISMA GRUBU

Calismada vakif ve devlet iiniversitelerinde odyo-
loji béliimiinde dgrenim goren 322 kadin (%81,30)
ve 74 erkek (%18,70) olmak iizere 396 6grenci dahil
edilmistir. Ogrencilerin demografik bilgileri Tablo
1’de sunulmustur. Ogrencilerin yas ortalamalar
20,21+1,49°dur.

VERI TOPLAMA ARACI

Olgegdin Gelistirilme Asamas|

Calisma kapsaminda gelistirilen bu 6l¢ek, 3 odyolog
tarafindan meslege karst tutumlar g6z oniine alinarak
ve literatiir taranarak hazirlanmistir. Hazirlanan
tutum Olcegi, 6lgme-degerlendirme ve odyoloji ala-
ninda uzman 6gretim elemanlarmin goriisiine sunul-
mus, dil ve kapsam bakimindan degerlendirilmistir.
Oneriler dogrultusunda yapilan revizyonlarla 6lgegin
son formu olusturulmustur. Olgek, “OMITO” olarak
isimlendirilmistir.
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TABLO 1: Ogrencilerin demografik bilgileri.
n % Kiimiilatif %

Cinsiyet Kadin 322 81,3 81,3
Erkek 74 18,7 100,0
Toplam 396 100,0

Sinif 1. sinif 18 29,8 29,8
2. sinif 65 16,4 46,2
3. sinif 133 33,6 79,8
4. sinif 80 20,2 100,0
Toplam 396 100,0

Universite tiirii Vakif 311 78,5 785
Devlet 85 215 100,0
Toplam 396 100,0

Odyolog Aday1 Ogrencilerin Odyoloji Meslegdine iliskin VERILERIN ANALIZI

Tutum Olgegi

Olgek 2 boliimden olusmaktadir. Birinci bdliim; cin-
siyet, yas, smif, iiniversite yerlestirme siralamasi, bo-
liimii tercih etme gibi Ogrencilerin demografik
bilgilerini icermektedir. Ikinci béliim ise odyolog
aday1 6grencilerin meslege iliskin tutumlarini sorgula-
yan 25 olumlu ve 18 olumsuz madde olmak {izere top-
lam 43 maddenin yer aldig1 bir 6lgekten olugsmaktadir.
Maddelerde yer alan tutumlari ifade etmek i¢in hig ka-
tilmiyorum (1), katilmiyorum (2), katiltyorum (3) ve ta-
mamen katiliyorum (4) dereceleri olmak iizere 4’lii
likert tipi derecelendirme 6l¢egi kullanilmistir. Bu 61-
¢ekte, olumlu maddeler tamamen katiliyorum; olumsuz
maddeler ise hi¢ katilmiyorum segeneginden bagla-
mak {izere 4’ten 1’e dogru puanlanmistir. Bu du-
rumda, 6l¢ek i¢in beklenen en diigiik toplam puan 43,
en yiiksek toplam puan 172’dir. Olgek puanin yiik-
sek olmasi 6grencinin meslege karsi tutumunun
olumlu oldugunu; diisiik olmasi1 ise meslege karsi tu-
tumunun olumsuz oldugunu ifade etmektedir.

Olgegin igeriginden kaynaklanabilecek hatalart
engellemek amaciyla formun baslangicina agiklama
ve yonerge yazilmistir.

Olgegin Uygulanmas|

Bu asamada gelistirilen 6l¢ek maddeleri, yonergeler
ve onam formu ¢evrim i¢i forma doniistiirilmistir.
Odyoloji boliimii 6grencilerine ulasabilmek amaciyla
oOlgek, internet ortaminda 6grenciler ile paylagilmistir.
Calismaya katilmay1 kabul eden 6grenciler formu
doldurarak ¢alismaya dahil edilmistir.
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Istatistiksel analizler SPSS yazilimi versiyon 22.0
(SPSS Inc, Chicago IL, USA) kullanilarak yapilmis-
tir. Olgekte yer alan olumlu ve olumsuz maddeler ayirt
edilerek gerekli “recode” islemleri uygulanmustir. Tlk
olarak maddelerin betimsel analizi yapilmistir.

OMITO niin kapsam gegerliliginin incelenmesi
icin yargisal yaklagim; yap1 gecerliligi i¢in ise faktor
analizi yapilmistir. Agimlayici faktor analizi (AFA)
ile boyutlarin belirlenmesi amaglanmistir. Boyutlarin
belirlenmesinde yamag-birikinti grafigi incelenmis ve
0z deger katsayisi 1’den yiiksek olanlar kabul edil-
mistir. OMITO giivenilirlik degerlendirmesi igin
Cronbach alfa katsayis1 kullamlmigtir. Literatiirde, bir
maddenin faktdr yiik degerinin en az 0,32 olmasi ge-
rektigi bildirilmistir.’ Bu nedenle ¢alismamizda 0,32
faktor yiik degeri kesme noktasi olarak belirlenmistir.
Verilerin AFA i¢in uygunlugu Kaiser-Mayer-Olkin
(KMO) katsayis1 ve Barlet testi ile degerlendirilmis-
tir. KMO degerinin 0,60’dan biiyiik olmas1 ve Bar-
lett testinin anlamli ¢ikmasi verilerin AFA i¢in uygun
oldugunun gostergesidir.’

Likert tipi 6l¢eklerde maddelerin i¢ tutarliliginin
bir gostergesi olan Cronbach alfa katsayisi, dlgekte
bulunan maddelerin homojenligini agiklamak icin
kullanilir ve bu katsayisinin 1°e yakin degerler ver-
mesi istenmektedir.’

Demografik verilerin normal dagilimini test
etmek i¢in %95 gliven araliginda Shapiro-Wilk ve
Kolmogorov-Smirnov testleri uygulanmistir. Cinsi-
yet, liniversite tiirii ve sinif degiskenleri normal da-
gilim gostermemistir. Olgek puanlarinin; cinsiyet ve



Merve MERAL ve ark.

Turkiye Klinikleri J Health Sci. 2022;7(2):473-83

tiniversite tiirli degiskenleri ile arasindaki fark Mann-
Whitney U testi, sinif degiskeni ile arasinda fark ise
Kruskal-Wallis testi ile arastirilmistir. Biitiin istatis-
tiksel analizlerde anlamlilik degeri p<0,05 kabul edil-
mistir.

I BULGULAR

OLGME ARACININ GEGERLILIK CALISMASI

OMITO’niin AFA uygunlugunu degerlendirmek igin
KMO degerine bakilmis ve Barlett kiiresellik testi ya-
pilmustir. Barlett kiiresellik testi (3>=9253,993;
sd=903; p<0,001) istatistiksel olarak anlamh diizeyde

elde edilmistir ve korelasyon matrisinin AFA i¢in
uygun oldugu belirlenmistir. KMO degeri 0,934 elde
edilmistir. Bu deger 6rneklem biiyiikliigiiniin AFA
icin “mitkemmel” diizeyde oldugunu gostermistir.®
Bu dogrultuda, verilerin ¢ok degiskenli normal dagi-
lim gosterdigi belirlenmistir.

Olgegin faktor sayismin belirlenebilmesi icin ya-
pilan ilk AFA sonucunda elde edilen 6z deger, var-
yans orani ve yamag-birikinti grafigi birlikte
incelenmistir. AFA sonucunda 6lgekte 6z degeri
1’den yiiksek olan 8 faktor elde edilmistir (Tablo 2).
[1k faktor (6z degeri=13,786) varyansin %32,06’sin1,

TABLO 2: Faktdr analizi (ilk ¢ozim).
Madde numarasi Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8
1 0,750
2 0,447 0,361 0,390
3 0,723 -0,330
4 0,784
5
6 0,576 0,399
7 0,568
8 0,418 0,436
9 0,812
10 0,443 0,410
1 0,417 -0,336 0,443
12 0,471 -0,420
13 0,558 0,381
14 0,593 0,363 -0,305
15 0,636
16 0,680
17 0,437
18 0,716
19 0,317 0,370 0,516
20 0,598 -0,410
21 0,633 -0,329
22 0,670
23 0,450 0,463 -0,332
24 0,619
25 0,678 -0,300
26 0,692 -0,320 0,346
27 0,448 0,404 0,419
28 0,622 0,341
29 0,395 0,484 -0,476
30 0,576 0,471
31 0,577
32 0,657
B 0,741
34 0,555
35 0,548 0,541
36 0,745 -0,356
37 0,354 0,352 0,334 0,387
38 0,649
39 0,481 -0,453 0,319
40 0,499 0,516
41 0,350 0,438 0,325
42 0,416 0,602
43 0,360 0,393 0,435
Oz deger 13,786 3,429 2,513 1,757 1,417 1,265 1,258 1,118
varyansa katkisi (%) 32,060 7,976 5,845 4,085 3,294 2,941 2,925 2,600
Kimiilatif (%) 32,060 40,036 45,881 49,966 53,260 56,201 59,127 61,727
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SEKIL 1: Yamag-birikinti grafigi.

2. faktor (6z degeri=3,429) %7,97’sini, 3. faktor (6z
degeri=2,513) %5,84’iinii, 4. faktdr (6z de-
geri=1,757) %4,08’ini, 5. faktor (6z degeri=1,417)
%3,29’unu, 6. faktor (6z degeri=1,265) %2,94’lind,
7. faktor (6z degeri=1,258) %2,92’sini ve 8. faktor
(6z degeri=1,118) %2,60’1n1 ac¢iklamaktadir. Birinci
ve ikinci faktorler, varyansin %40,03 lint agiklarken
8 faktor toplam varyasin %61,12’sini agiklamaktadir.
Dondiiriilmemis sonuglar i¢in 6z degerler ve faktor-
ler bir arada incelendiginde, 1 ve 3. 6z deger arasin-
daki farka dayanarak ol¢egin 2 veya 3 boyutlu
olabilecegi bulunmustur.

Faktor sayisina karar verilmeden dnce yamac-
birikinti grafigi incelendiginde, 3. noktadan sonraki
bilesenlerin varyansa yaptiklar katkinin az oldugu ve
katkilarin birbirine yakin oranda oldugu goriilmekte-
dir (Sekil 1). Bu nedenle faktor sayisinin 2 olmasina
karar verilmistir.

Maddeler 2 ayr1 boyut altinda toplandiginda; 3
maddenin (madde 2, 5 ve 43) hicbir faktorde yiik de-
geri vermedigi, 1 maddenin (madde 29) faktor yiik
degeri i¢in 0,32 kabul diizeyini kargilamadigi ve 1
maddenin (madde 14) binisik (2 faktorde yiik almig
ve yik farki 0,1’den diisiik) oldugu gozlenmistir
(Tablo 3). Madde ¢ikarma islemine birden fazla 6zel-
ligi dl¢liyor olmasi nedeniyle binisik olan maddeden
baslanmasina karar verilmistir. Toplamda 43 madde-
den olusan Glgekten sirasiyla 14, 29, 2, 5 ve 43.
madde olmak iizere 5 madde ¢ikarilmistir. Olgekte
kalan 38 madde icin faktor analizi tekrarlanmistir.
Tekrarlanan AFA’da Olgegin son hali i¢in Varimax
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TABLO 3: Déndiirlimus bilesenler matrisi tablosu.

Madde sayisi Dondiiriilmiis Faktor Yiik Degerleri
Faktor 1 Faktor 2

9 0,832
36 0,818
4 0,790
1 0,750
8 0,740
16 0,731
22 0,704
32 0,686
38 0,684
33 0,672 0,326
18 0,666
26 0,635
7 0,628
34 0,611
25 0,595 0,329
21 0,594
20 0,590
24 0,539 0,307
39 0,507
12 0,486
14 0,437 0,414
17 0,397
41 0,384
10 0,368
19 0,338
29 0,318
43
5
35 0,753
42 0,732
30 0,710
40 0,705
6 0,650
23 0,634
28 0,332 0,627
13 0,625
27 0,584
15 0,383 0,575
3l 0,353 0,513
37 0,489
1 0,471
8 0,398
2

dondiiriilmiis AFA sonuglar1 yorumlanmistir (Tablo
3). Buna gore faktor 6z degeri 1,00’ den biiylik 2 fak-
tor ortaya ¢ikmigtir. Birinci ve ikinci faktoriin agik-
ladig:1 toplam varyans %40,03 olarak bulunmustur.
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Birinci faktor 24 maddeden ve ikinci faktor 14
maddeden olusmustur. Her bir faktér grubundaki
maddeler incelenmis ve alt boyutlar maddelere uygun
olarak isimlendirilmistir. Birinci alt boyutu “meslege
iliskin duygu ve giliven”, 2. alt boyutu ise “bdliimiin
akademik isleyisine iligskin giiven” olarak isimlendi-
rilmistir. Meslege ilisin duygu ve giiven alt boyu-
tunda 9, 36, 4, 1, 3, 16, 22, 32, 38, 33, 18, 26, 7, 34,
25,21,20,24,39,12,17,41, 10 ve 19. maddeler yer
alirken; boliimiin akademik isleyisine iligkin giiven
alt boyutunda 35, 42, 30, 40, 6, 23, 28, 13,27, 15, 31,
37, 11 ve 8. maddeler yer almistir.

OLCME ARACININ GUVENILIRLIK CALISMASI
Olgegin giivenirlik diizeyi, Cronbach alfa giivenilir-
lik katsayis1 hesaplanarak incelenmistir. Cronbach
alfa giivenilirlik katsays1 1. alt boyut i¢in 0,939, 2. alt
boyut i¢in 0,888 ve toplamda 0,944 olarak elde edil-
mistir (Tablo 4). Hesaplanan giivenilirlik katsayilari,
Olgekte bulunan maddeler arasinda yiiksek diizeyde
bir i¢ tutarlilik oldugunu gostermistir. Faktorlere da-
gilan maddelerin tanimlayici istatistik degerleri,
madde toplam korelasyonu ve madde silindiginde
olusacak i¢ tutarhilik katsayisi degerleri Tablo 4’te
gosterilmistir.

TABLO 4: Tutum maddelerine ait istatistikler.

Standart
Faktor Madde no Ortalama sapma
1 1 3,1288 0,79306
3 3,3283 0,75527
4 3,0177 0,86986
7 2,9848 0,89712
9 3,1692 0,89678
10 3,2146 0,77092
12 2,2652 0,94555
16 2,9899 0,90841
17 3,7298 0,48284
18 3,0404 0,85589
19 3,5631 0,74871
20 3,2399 0,75676
21 3,2702 0,82076
22 2,5101 0,97949
24 3,0758 0,85051
25 8V828 0,71975
26 2,3763 0,95591
32 24773 1,06830
33 2,6136 0,97030
34 3,2247 0,93727
36 3,0682 0,94555
38 2,8485 1,00241
39 2,1263 0,97784
41 3,0960 0,84846
2 6 3,0202 0,81106
8 3,3460 0,73192
1 2,1818 0,84630
13 2,6970 0,82314
15 3,1919 0,71408
23 2,4470 0,85667
27 2,6035 1,01227
28 3,0808 0,74530
30 3,1162 0,78379
31 2,9924 0,80344
35 2,7626 0,96481
37 3,0354 0,77542
40 2,9192 0,91044
42 2,5657 0,96429
Toplam

Madde toplam Madde silindiginde Cronbach
korelasyonu olusacak giivenirlik katsayisi alfa katsayisi ()
0,739 0,935 0,939
0,715 0,936
0,789 0,934
0,580 0,937
0,822 0,934
0,377 0,940
0,479 0,939
0,695 0,935
0,395 0,939
0,686 0,936
0,302 0,940
0,577 0,937
0,597 0,937
0,698 0,935
0,557 0,937
0,610 0,937
0,673 0,936
0,670 0,936
0,716 0,935
0,575 0,937
0,786 0,934
0,669 0,936
0,504 0,938
0,324 0,941
0,627 0,878 0,888
0,393 0,887
0,369 0,889
0,592 0,879
0,605 0,879
0,586 0,879
0,536 0,883
0,621 0,878
0,669 0,876
0,538 0,882
0,717 0,873
0,395 0,888
0,642 0,877
0,640 0,877
0,944

478



Merve MERAL ve ark.

Turkiye Klinikleri J Health Sci. 2022;7(2):473-83

Olgegin toplam puan ortalamasi 111,550+
18,754, 1. alt boyut puan ortalamast 71,590+13,537
ve 2. alt boyut puan ortalamasi 39,959+7,537 elde
edilmistir.

DEMOGRAFIK BILGILER ILE OLGEK PUANLARININ
KARSILASTIRILMASI

Calismanin ikincil amaci dogrultusunda ¢alismaya
katilan odyoloji lisans 6grencilerinin; cinsiyet, iini-
versite tiiri ve sinif degiskenleri bakimindan 6l¢ek
alt boyut ve toplam puanlar1 karsilastirilmistir. Cin-
siyet degiskeni ile 6lgek toplam puani (p=0,154) ve
boliimiin akademik isleyisine iligkin giiven (p=0,742)
alt boyutu arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
farklilik bulunamamistir (Tablo 5). Cinsiyet degis-
keni ile meslege iliskin duygu ve giiven alt boyutu
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik goz-
lenmistir (p=0,037). Meslege iliskin duygu ve giiven
alt boyutu puanlari kadinlarda (72,298+13,332) er-
keklere (68,513+14,076) gore daha yiiksek elde edil-
mistir.

Universite tiirii ile meslege iliskin duygu ve
giiven (p=0,010), bolimiin akademik isleyisine ilis-
kin giiven (p<0,001) alt boyutlar1 ve toplam puan
(p=0,001) arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
farklilik bulunmustur (Tablo 5). Vakif iiniversite-

sinde 6grenim goren Ogrencilerin meslege iliskin
duygu ve giiven (72,482+13,557), bolimiin akade-
mik isleyisine iliskin giiven (40,836+7,542) alt boyut
ve toplam (113,318+18,770) puanlar1 devlet tiniver-
sitesinde dgrenim goren dgrencilere gore daha yiik-
sek bulunmustur.

Smif degiskeni ile 0l¢ek puanlart arasinda ista-
tistiksel olarak anlamli bir farklilik goézlenmistir
(p<0,001). Odyoloji 1. siif 6grencileri ile 2, 3 ve 4.
sinif odyoloji 6grencilerinin dlgek alt boyut ve top-
lam puanlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
farklilik gézlenmistir (p<0,001) (Tablo 6).

I TARTISMA

Bu ¢aligmanin birincil amaci, odyoloji lisans 6gren-
cilerinin boltime iligkin tutumlarmi degerlendirecek
bir 6lgek gelistirmek; bu dlgegin gecerlilik ve giive-
nilirlik kanitlarim1 bulmaktir. Calismanin ikincil
amaci ise Olgek puanlarinin demografik 6zellikler
dogrultusunda incelenmesidir.

Calismanin birincil amaci dogrultusunda, odyo-
loji boliimiinde 6grenim goren 396 Ogrenciye 43
maddeden olusan taslak 6l¢ek uygulanmistir. AFA
sonucunda 5 madde ¢ikarilarak 6l¢egin son formu 38
maddeye indirgenmistir. Olcekteki maddelerin 2 bo-

TABLO 5: Cinsiyet ve Universite tir(i dediskenine gére 6lcek toplam ve alt boyut puanlari karsilastiriimasi.

Cinsiyet n
Meslege iliskin duygu ve gliven Kadin 322
Erkek 74
Toplam 396
Bolimiin akademik isleyisine iliskin giiven Kadin 322
Erkek 74
Toplam 396
Toplam Kadin 322
Erkek 74
Toplam 396

Meslege iliskin duygu ve given Vakif 3N
Devlet 85
Toplam 396

Bolimun akademik isleyisine iliskin giiven Vakif 3N
Devlet 85
Toplam 396

Toplam Vakif 3N
Devlet 85
Toplam 396

SO ST U z degeri p degeri
204,26 65770,50 10060,500 -2,088 0,037*
173,45 12835,50
197,59 63624,50 11621,500 -330 0,742
202,45 14981,50
202,43 65184,00 10647,000 -1,427 0,154
181,38 13422,00
206,21 64130,50 10820,500 -2,564 0,010
170,30 14475,50
212,05 65946,50 9004,500 -4,509 <0,001*
148,94 12659,50
208,69 64903,50 10047,500 -3,390 0,001*
161,21 13702,50

n: Birey sayisi; SO: Sira ortalamasi; ST: Sira toplami; U: Mann-Whitney U degeri; z: z degeri; p: Anlamlilik dederi; *p<0,001 anlamlidir.
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TABLO 6: Sinif degiskeni ile dlgek alt boyut ve toplam puanlarinin karsilastiriimasi.

Sinif n
Meslege iliskin duygu ve gliven 1. sinif 118
2. sinif 65
3. sinif 133
4. sinif 80
Toplam 396
Bolimiin akademik isleyisine iliskin giiven 1. sinif 118
2. sinif 65
3. sinif 133
4. sinif 80
Toplam 396
Toplam 1. sinif 18
2. sinif 65
3. sinif 133
4. sinif 80
Toplam 396

SO X2 df p degeri Anlaml Fark
254,92 56,917 3 <0,001* 1-2
205,89 1-3
183,92 1-4
133,51 24

34
241,03 31,320 3 <0,001* 1-2
188,40 1-3
194,84 1-4
150,06 34
256,06 57,601 3 <0,001* 1-2
202,09 1-3
186,60 1-4
130,46 24

34

n: Birey sayisi; SO: Sira ortalamasi; X2: Ki-kare degeri; df: Serbestlik derecesi; p: Anlamlilik degeri; *p<0,001 anlamlidir.

yutta toplandig1 goriilmiistiir. Birinci ve ikinci fakto-
riin agikladigi toplam varyans %40,03 olarak bulun-
mustur.

Olgegin giivenilirlik diizeyi, Cronbach alfa i¢ tu-
tarlilik giivenilirlik yontemi kullanilarak hesaplan-
mistir. Birinci alt boyut i¢cin Cronbach alfa giivenirlik
katsayist 0,939; ikinci alt boyut i¢in Cronbach alfa
giivenirlik katsayis1 0,888 ve toplam Cronbach alfa
giivenirlik katsayisi 0,944 olarak elde edilmistir. Bu
dogrultuda 6l¢egin yiiksek giivenirlilikte oldugu so-
nucuna varilmigtir.” Sonug olarak gelistirilen 6lgegin
psikometrik ozellikleri, 6l¢egin gecerli ve giivenilir
bir yapida oldugunu gostermektedir.

Bu ¢alismada, ikincil amag ise odyolog adayla-
rinin meslege yonelik tutumlarinin cinsiyet, tiniver-
site tiirii ve siif degiskenine gore manidar diizeyde
degisip degismediginin incelenmesidir.

Bulgular, kadin 6grencilerin meslege iliskin
duygu ve giiven puanlarimin erkeklere gore daha yiik-
sek oldugunu gostermistir. Meslege karsi tutumun
arastirildig1 ¢aligmalarin ¢ogu 6gretmenlik adaylari
tizerinde yapilmis, kadin 6gretmen adaylarimin mes-
leklerine karsi tutumlarinin daha yiiksek oldugu bil-
dirilmistir.*!' Karaahmetoglu ve Softa, hemgirelik
ogrencilerinin hemsirelige yonelik tutumlarimi ince-
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ledikleri caligmada, 6grencilerin hemsirelige yonelik
tutum Slgegi puanlarinin cinsiyet degiskenine gore
anlamli bir farklilik gosterdigini bildirmislerdir.'? Kiz
ogrencilerin inang ve beklentiler, uygulama niyeti,
duygular ve toplam puanlari erkek 6grencilere gore
yiiksek bulunmustur. Literatiirle uyumluluk gosteren
bulgumuzun, toplumun tanimladig: ve bireylerin ye-
rine getirmesini bekledigi toplumsal cinsiyet rolleri-
nin kadin ve erkeklerde farklilik gostermesiyle ilgili
oldugu disiiniilmektedir.

Vakif liniversitesinde 6grenim goren 6grencile-
rin meslege iliskin duygu ve giiven, boliimiin akade-
mik isleyisine iliskin giiven alt boyut ve toplam
puanlari devlet tiniversitesinde 6grenim goren 6g-
rencilere gore daha yiiksek elde edilmistir. Elde et-
tigimiz bulgu literatiir ile paralellik gdstermektedir.
Uygun, vakif {iniversitelerinde 6grenim goren 6g-
rencilerin halkla iliskiler meslegine yonelik tutum
ve algilarinin devlet iiniversitelerine gore daha
yiiksek oldugunu bulmustur.!® Devlet iniversitesi
ogrencilerinin umutsuzluk diizeyleri, vakif iiniver-
site 6grencilerinin umutsuzluk diizeylerinden daha
yiiksek oldugu goriilmistir.'* Devlet tiniversitele-
rinde okuyan 6grenciler, vakif {iniversitelerinde
okuyanlara gore daha fazla toplumsal beklentiye
sahiptir.!”> Devlet tiniversitesinde 6grenim goren
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ogrencilerin, aldiklar1 yiliksek puanlar nedeniyle
beklentilerinin daha yiiksek oldugu, buna karsilik
gelir seviyesinin vakif {iniversitesinde okuyan
ogrencilere gore daha diisiik olmas1 nedeniyle ge-
lecek konusunda daha kaygili olduklar1 diisiiniilm-
lstur.

Sinif diizeyleri arasinda 6lgegin meslege iliskin
duygu ve giliven, bolimiin akademik isleyisine ilis-
kin giliven alt boyut puanlar1 ve toplam puanlar ara-
sinda farklilik bulunmaktadir. Sinif diizeyi arttik¢a
odyoloji meslegine yonelik olumlu tutumlar azal-
maktadir. Literatiirde sinmif diizeyinde karsilastiril-
diginda farkli sonuclarin elde edildigi goriilmiistiir.
Sar1 ve Bulut, antrendrliik meslegi alaninda yaptik-
lar1 caligmada, 3. sinifta olumlu tutumun distigii

16 Saglik yonetimi 6grenci-

sonucunu bulmuslardir.
lerinin gelecege iliskin mesleki kaygi diizeylerinin
incelendigi bir ¢aligmada, 3. sinif 6grencilerinin 2
ve 4. siif 6grencilerinden daha yiiksek diizeyde
kaygi tagidigi saptanmistir.!” Dalkiran ve Yildiz,
miizik 6gretmenligi alaninda yaptiklar1 ¢aligmada,
ogrencilerin mesleki tutumlarinda, sinif degiskeni
ac¢isindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik ol-
madigim belirtmiglerdir.'®* Hemsirelik 6grencileri-
nin hemsirelige yonelik tutumlarini inceleyen bir
caligmada, 6grencilerin inang ve beklentiler, uygu-
lama niyeti, duygular ve toplam puan ortalamala-
rinda sinif degiskenine gore anlamli bir farklilik
bulunmamistir.'? Giidek, miizik egitimi alaninda
yapmis oldugu ¢aligsmada, 1. sinif 6grencilerinin, 4.
sinif 6grencilerine gore meslege karsi tutumlarinin
daha olumlu oldugunu géstermistir.'” Bu duruma,
mezuniyet yaklastik¢ca 6grencilerde is bulma agisin-
dan kaygi ve umutsuzluk artiginin sebep oldugu dii-
siiniilmektedir.

Kelime anlami olarak bakildiginda mesleki
giliven “bir seyi bagarili veya verimli bir sekilde
yapma yetenegi” olarak tanimlanmistir.?’ Bu bag-
lamda, meslege karst olan giivenin azalmasi ile
kisinin is performansinda azalma olabilecegi diisii-
niilmiistiir.?' Isvigre’de ebelik son smif 6grencileri-
nin mesleki gilivenini incelemek i¢in kesitsel bir
calisma gerceklestirilmistir.> Back ve ark. mezuni-
yet sirasinda ebelik 6grencilerinin meslege karsi gii-
venlerinin yiiksek oldugunu gézlemlemistir.”> Ogawa
ve Nakatani ise halk sagligi hemsirelerinin, mesleki
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giiven ve yeterliliklerini inceleyen bir arastirma yap-
mustir.” Bu galisma sonucunda mesleki glivenin, tec-
riibeli hemsireler veya meslektaslari ile uygulama
yapilarak deneyim kazanma yoluyla kazanilabilecegi
diisiiniilmiistiir. Ulkemizde zaman iginde odyolog
adaylarmin tutumlarin giiglendirecek 6nemli bir de-
gisiklik yapilmamstir. Ogrencilerin giiven duygusu-
nun artmast i¢in odyoloji meslegine yonelik istihdam
alanlarinin yaratilmasi, sartlarin iyilestirilmesi gibi
onlemler alinmali, klinik uygulama ile mesleki ye-
terliliklerinin gelistirilmesi desteklenmelidir.

I SONUG

Bu ¢alismanin ilk amaci, odyoloji lisans 6grencileri-
nin odyoloji boliimiine iligkin tutumlarmi degerlendire-
cek bir dlgek gelistirmek; bu Olgegin gegerlilik ve
giivenilirliginin test edilmesiydi. {lk ama¢ dogrultu-
sunda gelistirilen OMITO’ niin gegerli ve giivenilir bir
Ol¢ek oldugu sonucuna varilmigtir ve iiniversite 6rnek-
leminde kullanilabilir oldugu gosterilmistir.

Calismanin 2. amaci ise 6l¢ek puanlarinin demo-
grafik 6zellikler dogrultusunda incelenmesiydi. Bu dog-
rultuda cinsiyet, iniversite tiirii ve smif degiskenine

gore Olgek puanlariin degistigi gdzlemlenmistir.

Bu ¢alisma, Tiirkiye’deki odyolog adaylarinin od-
yoloji meslegine kars1 tutumlarmi inceleyen ilk ¢aligma
olmasi ve mevcut durumu gostermesi agisindan dnem-
lidir. Gelecekteki calismalarda, gelistirilen bu tutum 6l1-
cegi kullanilarak odyoloji egitimi alan 6grencilerin
odyoloji meslegine karsi tutumlari degerlendirilebilir.
Odyoloji adaylarmin meslege karsi tutumlarinin bilin-
mesi sonucunda lisans egitimi sirasinda dnlemler alina-
bilir. Ayn1 zamanda bu 6l¢ek kullanilarak odyolog
aday1 6grencilerin odyoloji meslegine iligskin tutumlarimi
etkileyen degiskenlerin incelenmesi, tutumlari olumsuz
yonde etkileyen etkenlerin bulunmasi ve bu etkenlerin
ortadan kaldirilmasina yonelik iyilestirmeler yapilmasi
onerilmektedir. Olumsuz tutumlarin tespit edilerek,
olumlu yonde iyilestirilmesi sonucunda mesleki do-
yumu ve mesleki basaris1 daha yiiksek odyologlarin ye-
tistirilecegi diistiniilmektedir. Bu dogrultuda, odyoloji
meslegine yonelik tutumlarinin olumlu yonde gelisti-
rilmesi i¢in Onerilerimiz;

m Odyoloji mesleginin giiniimiizdeki toplumsal
statlisiinii arttirici galismalar yapilabilir,
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m Odyolog aday1 6grencilerin, yenilikleri takip
ederek kendini gelistirmesi i¢in kongre ve sempoz-
yumlara katilmalar1 agisindan tesvik edilebilir,

= Ogrencilerin teorik bilgilerini pratikle birlesti-
recegi mesleki uygulamalara agirlik verilebilir,

m Odyolojinin farkli alanlarinda ¢alisan odyo-
loglar ile 6grenciler arasinda is birligi ve goriis pay-
lasim1 yapilarak odyolog adaylarinin mesleklerine
dair vizyon olusturmalari saglanabilir.
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