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Retrospective Evaluation of Occupational Accident Cases Admitted
to University Hospital in Samsun: 2007-2022

Ahmet TURLA?, “ Berna AYDIN®

*Ondokuz May1s Universitesi Tip Fakiiltesi, Adli Tip ABD, Samsun, Tiirkiye

OZET Amag: Bu calismada, Samsun’da {iniversite hastanesine is ka-
zas1 nedeniyle bagvuran magdurlarin bazi 6zelliklerinin degerlendiril-
mesi ve elde edilen sonuglarin literatiir esliginde tartisilmasi
amaglanmistir. Gereg ve Yontemler: Calismaya, Samsun Universitesi
Tip Fakiiltesi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezine 03.05.2007-
23.02.2022 tarihleri arasinda is kazasi nedeniyle basvuran 1.149 hasta
dahil edilmigtir. Tanimlayici nitelikteki bu ¢aligmada, olgularin tibbi
dosyalar1 ve varsa adli tip ana bilim dalinda hazirlanan adli raporlari
retrospektif olarak incelenmistir. Bulgular: Olgularin %77,6’s1 erkek,
%22,4’ kadindir. Yas gruplarina gore en fazla (%37,2) olgu 21-30 yas
araligindadir. Is kazalari en sik eyliil ayinda (%13,8), sali giinleri
(%16,6) ve saat 08:00-16:00 (%58,3) arasinda olmustur. Hizmet sek-
tori en fazla (%40,5) is kazasi olan sektor, kesici ve/veya delici alet ile
olan yaralanmalar da en fazla (%35,3) kazaya ugrama seklidir. Olgu-
larin %53,3’1i hastaneye yatirilarak tedavi edilmis, 15’1 (%1,3) tedavi
gormekte iken Slmiistiir. Sonug: 15 sagligi ve giivenligi kiiresel boyutta
bir sorundur. Her y1l, isle ilgili kaza ve hastaliklar sonucunda milyon-
larca kisi yaralanmakta ya da 6lmektedir. Is kazalarinin azaltilmast igin
oncelikle sorunun tespitine yonelik bilimsel ¢alismalara gereksinim var-
dir. Is giivenligi kiiltiiriiniin gelistirilmesi i¢in bilimsel veriler dogrul-
tusunda uzun vadeli bir eylem plani olusturulmalidir. Bu kapsamda, is
saglig1 ve giivenligiyle ilgili kamu kurumlari, sivil toplum birimleri,
sendikalar ve Universitelerin ortak hareket ederek siireci yonetmeleri
gerekmektedir.

Anahtar Kelimeler: {5 kazas; is kolu; yaralanma;
is glivenligi

ABSTRACT Objective: In this study, it is aimed to evaluate some
characteristics of the victims who applied to the university hospital in
Samsun due to work accidents and to discuss the results in light of the
literature. Material and Methods: 1,149 patients who applied to Sam-
sun University Faculty of Medicine Health Application and Research
Center between 03.05.2007-23.02.2022 due to work accidents, were
included in the study. In this descriptive study, the medical files of the
cases and the medicolegal reports if available, were reviewed retro-
spectively. Results: 77.6% of the cases were male, 22.4% were female.
The highest number of cases (37.2%) were between the ages of 21-30.
Occupational accidents were most common in the month of september
(13.8%), on tuesdays (16.6%) and between 8 a.m. and 4 p.m. (58.3%).
The service sector was the business line with the most (40.5%) acci-
dents. Injuries with sharp and/or piercing tools were the most common
(35.5%) types. 53.3% of the cases were hospitalized and treated. Fifteen
(1.3%) died while receiving treatment. Conclusion: Occupational
health and safety is a global problem. Millions of people get injured or
die each year as result of work-related accidents and diseases. Firstly,
to reduce occupational accidents, scientific studies are needed to de-
termine the problems. A long-term action plan should be created in line
with scientific data to develop an occupational safety culture. In this
context, public institutions, non-governmental units, unions and uni-
versities related to occupational health and safety need to act together
and manage the process.

Keywords: Occupational accident; business line;
injury; occupational safety

Uluslararas1 Calisma Orgiitii [International La-
bour Organisation (ILO)] is kazasini; “Isin kendisin-
den kaynaklanan veya ¢aligma esnasinda ortaya ¢ikan
Olimciil veya oliimciil olmayan yaralanmalar” sek-
linde tanimlamaktadir.! Her yil ¢ok sayida insan, is
kazasi sonucu yasamini yitirmekte ya da sakat kal-

maktadir. ILO, diinya ¢capinda yilda yaklasik 340 mil-
yon is kazas1 meydana geldigini ve bu kazalarin yak-
lasik 2,3 milyon is¢inin 6limiine sebep oldugunu
bildirmektedir. ILO’nun belirli araliklarla giincelle-
digi bu veriler, is kazas1 ve meslek hastaliklarindaki
artis1 da gostermektedir.?
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Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) istatistiklerine
gore 2020 yilinda iilkemizde 384.262 is kazas1 olgusu
tespit edilmistir. Bunlarin 1.231°1 6liimle sonuglan-
mustir.’ s kazalarinin yogunlastig1 sektorlerin belir-
lenmesi, yaralanma ¢esitlerine yonelik dnlemlerin
artirtlmasinin yolunu da agar. McGwin ve ark., is ka-
zalarina bagli 6liimlerin yasandigi sektorlerin siklik
sirasina gore maden, imalat sanayi ve nakliyecilik;
Loomis ve ark. ise ingaat, nakliyat, ¢iftcilik ve or-
mancilik oldugunu ortaya koymuslardir.** SGK is ka-
zas1 verilerine gore lilkemizde ingaat sektorii, gerek
olimli gerekse yaralanmali kaza sikliginin en fazla
oldugu sektordiir ve bunu nakliyecilik sektorii takip
etmektedir.’

Adli tip uygulamalar1 acisindan ise is kazalari
ayr1 bir dneme sahiptir. Yasalarda ¢alisanlara yonelik
temel koruyucu haklar, isverenler i¢in de belirli hu-
kuki ve cezai sorumluluklar tanimlanmustir.®® Her is
kazasi, hak mahrumiyeti ve biiyiik kayiplar yaratabi-
leceginden adli bir olay olarak ele alinmakta, kazaya
neden olan etkenler ve ¢alisanin gordiigii zararlarin
tespitiyle birlikte ayrintili adli sorusturma ve yargi-
lama siiregleri de yaganmaktadir.’

Is saglig1 ve giivenligi kiiresel boyutta bir so-
rundur. Her yil igle ilgili kaza ve hastaliklar sonu-
cunda milyonlarca kisi yaralanmakta ya da hayatini
kaybetmektedir. Ayrica isle ilgili hastalik ve 6liimle-
rin yarattig1 ekonomik yiik ile verimlilik kayb1 da her
gegen giin bliylimektedir. Bu nedenle giivenli ve sag-
likl1 bir is ortaminin saglanmasi ve tesvik edilmesi
bir oncelik olmali, bu konuda stireci belki de en iyi
yonlendirecek olan yerel ya da bolgesel calismalar-
dan elde edilen veriler dikkatle yorumlanmalidir.

Bu ¢alismada, Samsun’da tiniversite hastanesine
is kazas1 nedeniyle bagvuran magdurlarin; yas ve cin-
siyetlerinin, kazalarin meydana geldigi sektorlerin,
kazalarin gergeklestigi yer ve zamanlarin, kaza tiirle-
rinin, kaza nedeniyle yaralanan viicut bdlgelerinin,
hastaneye yatiglarinin olup olmamasinin degerlendi-
rilmesi ve elde edilen sonuglarin literatiir esliginde
tartisilmas1 amaglanmigstir.

I GEREG VE YONTEMLER

Calismaya, Samsun Universitesi Tip Fakiiltesi

Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezine
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03.05.2007- 23.02.2022 tarihleri arasinda is kazasi
nedeniyle bagvuran, kazanin, isi yaparken ya da
ise ulagimi esnasinda olustugunu belirten kaza 0y-
kiisii bulunan, hastane otomasyon sisteminde is ka-
zas1 olarak kaydi olan (ICD 10-Z04.2.), dosya
bilgilerine ulagabildigimiz 1.149 hasta dahil edil-
mistir.

Tanimlayict nitelikteki bu ¢alismada, olgularin
tibbi dosyalar1 ve varsa adli tip ana bilim dalinda ha-
zirlanan adli raporlar retrospektif olarak incelenmis-
tir. Olgularin yas, cinsiyet gibi demografik verilerinin
yani sira bagvuru tarihi (saat/giin/ay) ve yaralanma
bolgeleri (bag-boyun, toraks, batin, vertebra, gz, eks-
tremite) degerlendirilmistir. Is kollar1, Tiirkiye Ista-
tistik Kurumu Is giicii anketlerinde kullanilan
birlestirilmis is kollar1 (ingaat, tarim, sanayi, hizmet)
seklinde diizenlenmistir. Ayrica yaralanmanin olus
sekli (yiiksekten diisme, carpma, kendi seviyesinden
diisme, sikisma, kafaya sert cisim diismesi, gozde ya-
banci cisim, agir cisim altinda kalma, yanik, elektrik
carpmast, trafik kazasi, toksik madde inhalasyonu,
kesici-delici alet yaralanmasi), hastanin tedavisinin
sonlanim durumu (haliyle, sifa, 6liim, sevk), hasta-
neye yatirildi ise yattig1 klinik ve yattig1 giin sayisi
gibi bilgiler kaydedilmistir.

Caligmada elde edilen veriler IBM SPSS
Stiriim 21.0 (IBM Corp. in Armonk, NY, ABD) ile
degerlendirilmistir. Veriler say1 ve ylizde, ortalama,
standart sapma seklinde verilmistir. Retrospektif
olan bu ¢alisma verilerinin kullanilabilmesi i¢in ku-
rumsal izin alinmis ve ¢alisma Helsinki Deklaras-
yonu Prensipleri’nde yer alan etik ilkelere gore
yapilmigtir.

I BULGULAR

Calisma grubunu olusturan toplam 1.149 olgunun
%77,6’s1 (892 olgu) erkek, %22,4%i (257 olgu) ka-
dindr.

Olgularin yas ortalamast 33,4+12,1 (mini-
mum=16, maksimum=70) yildir. Yas gruplarina gore
en fazla (%37,2) olgunun 21-30 yas araliginda oldugu
tespit edilmis olup, yas gruplarinin cinsiyetlere gore
dagilimi Tablo 1°de gosterilmistir.

Olgularin %99,4°1 (1.142 olgu) Tirkiye Cum-
huriyeti vatandasi olup, diger 7 kisi yabanci uyruklu-



Turkiye Klinikleri J Foren Sci Leg Med. 2022;19(3):195-202

Ahmet TURLA ve ark.
TABLO 1: Olgularin yas gruplarinin cinsiyetlerine gore
dagilimi.
Erkek Kadin Toplam

n % n % n %
16-20 yas 122 | 137 22 8,6 144 | 12,5
21-30 yas 309 | 346 | 119 | 46,3 | 428 | 372
31-40 yas 221 | 248 50 195 | 271 | 23,6
41-50 yas 138 | 155 41 16,0 | 179 | 156

51-60 yas 78 8,7 14 54 92 8,0

60+ yas 24 | 27 | 1 43 | 35 | 30
Toplam 892 | 100,0 | 257 | 100,0 | 1149 | 100,0

dur (Azerbaycan, iran, Mauritius, Somali, Suriye).
Olgularin biiyiik cogunlugu (%79,2) Samsun ilinden
basvurmustur. Bunu sirastyla Ordu (%7,7), Amasya
(%5,5), Sinop (%4) ve diger komsu iller (%3,6) izle-
mektedir.

[s kazasmin meydana geldigi ay, haftanin hangi
giinii oldugu ve saat dilimlerine gore dagilimlart Sekil
1, Sekil 2 ve Sekil 3’te gosterilmistir.

Is kazasi nedeniyle basvuranlarin en fazla
(%40,5) “hizmet sektori” is kolunda caliganlar ol-
dugu goriilmistiir. Tiim is kollar1 igerisinde en fazla

(%35,3) kazaya ugrama sekli “kesici ve/veya delici
alet” ile olan yaralanmalardur. Is kollarmin kazaya ug-
rama sekillerine gore dagilimi Tablo 2°de gdsteril-
mistir. Is kollarma gére yaralanan viicut bolgelerinin
dagilimina bakildiginda; ekstremiteler tiim is kolla-
rinda en fazla (%55,7) yaralanan bolgelerdir (Tablo
3). Bunu, bas-boyun bdlgesi yaralanmalar (%18,2)
izlemektedir.

Calisma grubunu olugturan olgularin muayene,
tedavi, takip ve raporlamalari sirastyla beyin ve sinir
cerrahisi (%19,3), ortopedi ve travmatoloji (%18,5),
acil (%16,7), enfeksiyon hastaliklar1 (%14,7), plastik
ve rekonstriiktif ve estetik cerrahi (%10,6) ile adli tip
(%9,7) bolimlerinde gergeklestirilmis, geri kalan
(%10,5) olgular ise hastanenin diger bolimlerinde
(g06z, gogls cerrahisi, genel cerrahi vs.) degerlendi-
rilmistir.

Olgularin 612’sinin (%53,3) tedavileri hastaneye
yatirilarak yapilmis, diger 537 (%46,7) olgu ise ayn1
giin tedavileri tamamlanarak taburcu edilmistir. Ya-
tirilarak tedavisi yapilan olgularin hastanede yatis sii-
resi ortalamasi 8,3£11,0 (minimum=1, maksimum=
137) glindiir. Bin yiiz kirk dokuz olgudan 15’1 (%1,3)
tedavi gormekte iken Slmiistiir. Olen olgularmn 7’si
(%46,6) insaat sektorii ¢alisanidir ve tiimii, yiliksekten
diisme nedeniyle yaralanmistir.

aylar
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SEKIL 1: Is kazalarinin meydana geldigi aylara gére dagilim.
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SEKIL 2: s kazalarinin meydana geldigi giinlere gore dagilimi.
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SEKIL 3: Is kazalarinin meydana geldii saatlere gére dagilimi.
I Aralik ayinda goriilmeye baglanan koronaviriis has-
TARTISMA

Caligmamiz, 2007-2022 yillar1 arasinda bir iiniversite
hastanesine bagvuran is kazasi olgularinin verilerine
dayanmaktadir. Ulkemizde yillar igerisinde hastane-
lere acil hasta sevkinde yapilan degisiklikler, 6zel
saglik kurulusu sayisindaki artig, hastanemize bagvu-
ran is kazasi olgu sayilarini da degistirmistir. Bu ne-
denle SGK tarafindan agiklanan Tiirkiye genel
verilerindeki artig, calisma yaptigimiz hastane veri-
leri ile benzesmemektedir. Ayrica diinyada 2019 yili
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tal1g1-2019 [coronavirus disease-2019 (COVID-19)]
enfeksiyonu, gerek saglik alaninda gerekse ¢aligma
hayatinda bazi degisikliklere gidilmesine yol agmig-
tir. Esnek vardiya uygulamasi, sokaga ¢ikma kisitla-
malari, bazi is kollarinda durma noktasina gelen
yavaglama is kazas1 gerceklesme oranlarini da degis-
tirmistir. Tiim bu gerekgelerle hastanemize bagvuran
is kazas1 olgularinin yillik bazda degisimini gosteren
ve istatistiksel olarak da oldukca anlamsiz olan bu
veri, literatiirii yaniltabileceginden sunulmamistir.
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TABLO 2: s kollarinin kazaya ugrama sekillerine gore dagilimi.
is kollari

Kazaya ugrama sekli in§aat Tarim Sanayi Hizmet TOPLAM

n % n % n % n % n %
Yiiksekten diisme 135 65,5 27 17,1 2 0,6 1 24 175 15,2
Kendi seviyesinden diisme 19 9,2 26 16,5 1 0,3 1" 24 57 5
Carpma 4 1,9 1 7,0 15 47 15 3,2 45 39
Sikismalezilme 26 12,6 27 171 97 30,3 42 9,0 192 16,7
Sert cisim dismesi 10 49 3 1,9 3 0,9 15 3,2 31 2,7
Toksik madde inhalasyonu - - -
Kesici velveya delici alet yaralanmasi 8 39 45 28,5 118 36,9 235 50,5 405 8t
Elektrik carpmasi - - -
Goze yabanci cisim 3 1,6 3 1,9 28 8,8 9 1,9 43 3,7
Patlama yanik - - -
Trafik kazasl 1 05 16 10,1 31 9,7 85 18,3 133 11,6
Bulas - - -
TOPLAM 206 100,0 158 100,0 320 100,0 465 100,0 1149 100,0

TABLO 3: s kollarinin yaralanan viicut bdlgelerine gére dagilimi.
is kollari
Viicut bolgeleri ingaat Tarim Sanayi Hizmet TOPLAM
n % n % n % n % n %

Bas-boyun 91 27,9 64 298 44 12,1 62 1,7 261 18,2
Toraks 39 12 15 7 14 38 47 8,9 115 8
Batin 36 1 8 3,7 17 4,6 20 38 81 56
Goz 7 21 4 19 30 8,2 15 28 56 3,9
Vertebra 38 11,7 22 10,2 13 3,6 19 3,6 92 6,4
Ekstremite 115 35,3 102 474 242 66,3 340 64,3 799 55,7
Diger - - - - - - - - -
TOPLAM 326 100 215 100 365 100 529 100 1435* 100

*211 olguda birden fazla viicut bdlgesinde yaralanma vardir.

SGK’nin 2020 yil1 istatistiklerine gore is kazasi
geciren erkeklerin orani, lilkemiz genelinde %81,9,
Samsun ili bazinda %85,9°dur.’ Ulkemizde is kazas1
ile ilgili yapilan benzer ¢aligmalarla uyumlu olarak,
bu c¢alismada da olgularin biiyiik bir ¢ogunlugu
(%77,6) erkektir.''> Avrupa Birligi (AB) iilkelerinde
kadinlar Tiirkiye’ye kiyasla daha fazla is kazasina ug-
ramaktadir. Yirmi sekiz AB iilkesi verilerine gore ka-
dinlarin i kazasmna ugrama orant %31,3’tiir."
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Ulkemizde kadinlarin istihdam oranlarmin diisiik dii-
zeylerde olmasi ve kadinlarin erkeklere kiyasla kayit
dis1 istihdam igerisinde daha fazla yer almasi, erkek-
lerin bedensel gii¢ gerektiren agir ve zorlu islerde ter-
cih edilmesi, kadin is¢ilere daha hafif islerde gorev
verilmesi kadinlarin i kazasina ugrama oraninin
diisiik olmasinin nedenleri arasinda sayilabilir.
Calismada, olgularin yas ortalamas1 33,4+12,1
yildir, en ¢ok (%37,2) olgu 21-30 yas grubunda go-
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riilmektedir ve yagin artmast ile birlikte olgu sayisi
her iki cinsiyette de azalmaktadir (Tablo 1). Bagvuran
is kazasi olgular ile ilgili Ankara’da, Sivas’ta ve
Adana’da yapilan calismalarda da olgularin yas orta-
lamasi ve yas gruplarina gore dagilimi oldukca ben-
zer bulunmustur.'®'> AB ve Tiirkiye’de yasa gore
istthdam verileri incelendiginde, AB’de istthdam edi-
lenlerin yaklasik %56’s1 15-44 yas araliginda iken,
%44°1 45 ve iistii yas grubunda yer almaktadir. Tiir-
kiye’de ise istthdam edilenlerin yaklagik %72’si 15-
44 yas araliginda yer alirken, %28’1 45 ve iistii yas
grubunda bulunmaktadir.'* Bunun en 6nemli neden-
lerinden biri, Tiirkiye nin AB’ye gore daha geng bir
niifus yapisina sahip olmasidir. Ayrica ¢alisma yili
arttikca ¢alisanlarin daha tecriibelendigi ve is kaza-
sina kars1 daha dikkatli olduklart sonucuna ulagsmak
da miimkiindiir.

Is kazalarinin aylik bagvuru dagilimina bakildi-
ginda en sik (%13,8) bagvurunun eyliil ayinda, en az
(%4,8) bagvurunun ise nisan ayida oldugu goriil-
mistiir (Sekil 1). SGK’nin 2020 y1l1 is kazas1 verile-
rine gore en sik bagvurunun temmuz ve ekim ayinda,
en az bagvurunun ise nisan ve mayis aylarinda oldugu
bildirilmistir.* Artar’in yaptig1 ¢aligmada, en fazla is
kazasmin yagandigi ay temmuz, en az is kazasinin ya-
sandig1 ay ise subat ay1 olarak bulunmugtur."’ Ada-
na’da yapilan caligmada da en sik is kazasi ay1
haziran, en az olan ay da nisan olarak bulunmustur.'?
Insaat islerinin ve tarimsal hareketliligin artti1 yaz
ve sonbahar aylarinda ig kazalarinin arttig1 hemen
hemen tiim ¢alismalarin ortak ¢iktisidir.

Caligmada, is kazast nedeniyle en sik (%16,6)
bagvuru sali giinii yapilmistir. Calisma saatlerinin
daha az oldugu hafta sonu giinlerinde kazalarda bariz
bir azalma oldugu goriilmektedir (Sekil 2). Isparta
ilinde yapilan bir calismada da en sik is kazas1 giinii
salidir."* Diger ¢aligmalarda da en yogun giin farkli
olmakla birlikte, hafta i¢i giinlerde daha yogun is ka-
zas1 olmasi ortak sonugtur. '™

Is kazas1 nedeniyle hastaneye en sik (%58,3)
08:00-16:00 saatleri arasinda bagvuru oldugu goriil-
mektedir (Sekil 3). Isparta’da yapilan calismada, is
kazalarinin %69,6’sinin, 2015 yilinda Gaziantep’te
yapilan ¢alismada %62’sinin, Ankara’da 2016 yilinda
yapilan ¢aligmada ise %61’inin 08:00-16:00 saatleri
arasinda oldugu goriillmustiir.!*!*!15 Tiirkiye’nin ti-
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miinii yansitan SGK verilerine gére 08:00-16:00 sa-
atleri arasinda is kazasiyla acile bagvuru oraninin
%60,7 oldugu tespit edilmistir.’ Ulkemizde vardiyali
sistemle ¢alisma yapan is yeri sayisinin fazla olma-
masi, oldukga fazla calisani olan tarim, insaat gibi
sektorlerin giindiiz saatlerinde (08:00-16:00) daha
aktif calismasindan dolay1 is kazalarinin bu saatler
arasinda daha sik oldugu diisiiniilebilir.

Calismada, en fazla (9%40,5) is kazast hizmet
sektoriinde meydana gelmistir. Vatandaglara hizmet
saglayan her meslek grubu hizmet sektorii kategori-
sinde yer alir. Hizmet sektoriiniin i¢ine ¢cok sayida
meslek grubu girmektedir. Kiiresellesen diinyada
tarim, sanayi ve hizmet sektorleri ekonomide 6ne
cikan sektdrler olmasina ragmen son yillarda, gelis-
mis ve gelismekte olan iilkeler i¢in tarim ve sanayi
sektorlerine kiyasla daha fazla gelir ve istihdam ar-
tis1 saglayan hizmet sektoriiniin 6neminin giderek
arttigi gortilmektedir.'® Calismamizda, hizmet sekto-
rliinde is kazasi1 sayilarinin artmasi, sektoriin son yil-
lardaki biiylimesi ile agiklanabilirken, bu biiyltimede
COVID-19 pandemi siirecinin de katkisini goz ardi
etmemek gerekir.

Kesici ve/veya delici alet ile yaralanma, tiim ya-
ralanma sekilleri igerisinde en sik (%35,3) goriilen
yaralanmadir. Bu sonug, baska ¢alismalarla da uy-
gunluk gostermektedir.'> Ancak sektorel bazda ba-
kinca; ingaat sektoriinde yiiksekten diismeler, tim
diismelerin %65,5’ini olusturmaktadir. Ulkemizde in-
saat sektorii son yillarin hizli biiyliyen sektoriidiir.
Bu hizli biiyiime; giivenlik dnlemlerine yeterince
dikkat etmeyen vasifsiz eleman sayisindaki artigi
da beraberinde getirmistir. Ingaat sektdriinde yasa-
nan i§ kazalarinin nedenlerine yonelik analizlerde
de kazalarin en sik nedeni, calismamizda da oldugu
gibi yiiksekten diigmelerdir.!” Bagka ¢aligmalarla so-
nuglarimiz arasinda yiizdesel farkliliklar bulunsa da
temelde en sik goriilen ig kazalari tiirlerinin ayni ol-
dugu, bolgesel ekonomik farkliliklarin is kazasi tiir-
leri siralamasinda bazi degisikliklere neden oldugu
diistiniilmustiir.

Calismamiz sonuglarina gore ekstremiteler tiim
is kollarinda en fazla (9%55,7) yaralanan bolgelerdir.
Sanayi ¢aliganlari icerisinde ekstremite yaralanmalari
orani %66,3’¢ ulagsmaktadir. Adana’da yapilan ¢alig-
mada, ekstremite yaralanmalar1 %69, Sivas’ta %63,3
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oran ile en sik goriilen yaralanma bolgesidir. El be-
cerisi ile gergeklestirilen isler tiim ig kollarinda 6n
plandadir ve ¢aligmalarda iist ekstremiteler en ¢ok ya-
ralanan bolgedir.!!+!?

Beyin ve sinir cerrahisi, ortopedi ve travmato-
loji ile acil servisler ig kazast sonrasi siklikla basvu-
rulan kliniklerdir. Hemen hemen diger ¢alismalarda
da sonuglar aynidir.'*'>!> Bu boliimler disinda plastik
ve rekonstriiktif cerrahi de is kazasi olgular1 ile sik
karsilasan boliimlerdendir. Ekstremite travmalarinin
fazla olmas1 sonucu ortopedi, kesici ve/veya delici
aletle yaralanma sonucu plastik ve rekonstriiktif cer-
rahi boliimlerine basvurunun ¢ok olmasi beklenen bir
sonugtur. Ayrica gézlem boliimii genis olan acil serv-
islerin de bu tiir hastalarda 6nemli bir yiikii kaldira-
cag1 unutulmamalidir.

Calismamizda, olgularin %53,3 {iniin tedavileri
hastaneye yatirilarak yapilmistir. Bunlarin yatis sii-
releri hi¢ de kisa olmayacak bir siire olup, ortalama
8,3 giindiir. Bu yatis siiresi liniversite hastanesine
bagvuran olgularin yaralanmasimin goreceli olarak
diger hastanelere bagvuranlardan daha agir oldugunu
da gostermektedir. Bu uzun yatis siirelerine, gegici is
goremezlik siirelerinin de eklenmesiyle iilke ekono-
misinde oldukg¢a agir kayiplar yaratacagi agiktir.
Bunun yani sira is kazasi sonucu gelisen kalic1 sa-
katlik ve oliimler, bireyler ile ¢evresindekileri de
olumsuz etkilemektedir.

SGK 2020 yil1 is kazas1 verilerine gore iilke-
mizde is kazasi sonucu 6liim oran1 %0,32°dir.* Tr-
kiye’deki is kazas1 6liim hizi oranlar1 AB-28e
kiyasla kat ve kat daha yiiksektir. Is kazas1 6liim hizi
(100.000 kiside) 2014 yil1 verilerine gore AB filke-
lerinde 2,39 iken, Tiirkiye’de 12,3’tiir.'* Caligma-
mizda ise 1.149 is kazasi olgusundan 15’1 (%]1,3)
Olmiistlir. Bu oranin Tiirkiye ortalamasindan oldukc¢a
yiiksek olmasini, tiniversite hastanesinin daha agir
hastalara hizmet veren bir saglik kurulusu olmasi ile
aciklamak miimkiindiir. Olen olgularin hemen
hemen yaris1 ingaat sektorii calisani olup, yliksekten
diisme sonucu basvurmuslardir. Baska ¢alismalarda
da oldugu gibi insaat sektorii, Tiirkiye’de is kazasi
kaynakli dliimlerin en sik yasandigi sektordiir.!”
AB-28 iilkelerinde de 6liimlii i kazalarinin meydana
geldigi sektorler arasinda ilk sirada insaat sektorii yer
almaktadir.'®
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Is kazalarinm azaltilmasi i¢in 6ncelikle sorunun tes-
pitine yonelik bilimsel ¢alismalara gereksinim var-
dir. Bu calismalarin 6niindeki en biiylik engel ise
Ozellikle son yillarda artan gogmen ve siginmaci ¢a-
lisanlar da g6z Oniine alindiginda, kayit dis1 ¢alisan
sayisinin bilinmemesi, ig kazas1 bildirimlerinin dogru
yapilmamasi ve kayitlarin diizglin tutulmamasidir.

Is kazalar1 sadece is yerleri ya da iilke ekonomi-
leri i¢in degil, calisanlar icin de dnemli maliyetleri
beraberinde getirmektedir. Is kazasina ugrayan cali-
sanlar bunu bazen canlartyla 6demekte bazen de or-
taya ¢ikan saglik sorunlari nedeniyle meslekte
kazanma giiciinii kaybetmektedirler. Is kazas1 sonrasi
bildirimi yapilmayan kayit dis1 ¢calisanlar, hem saglik
sorunlar1 yasamakta hem de hak kayiplarina ugra-
maktadir. Bu nedenle bu 6nemli sorunun ¢éziimiinde
herkese gorevler diismektedir.

Is kazalarinin arkasindaki énemli nedenlerden
birinin; son yillarda is saglig1 ve giivenligi alaninda
onemli gelismeler olmasina ragmen iilkemizde is sag-
lig1 ve glivenlik iklimi ve kiiltlirliniin istenilen diizeye
ulasamamasidir. Bunun yani sira Tiirkiye’de gorevli
is miifettisi sayisindaki azlik, denetim eksikligini de
beraberinde getirmektedir.

Ulkemizde is giivenligi kiiltiiriiniin gelistirilmesi
icin uzun vadeli bir eylem plani olugturmasi gerek-
mektedir. Bu kapsamda is saglig1 ve giivenligiyle il-
gili kamu kurumlari, sivil toplum birimleri,
sendikalar ve iiniversitelerin ortak hareket ederek sii-
reci yonetmeleri gerekmektedir.

Finansal Kaynak

Bu ¢alisma sirasinda, yapilan aragtirma konusu ile ilgili dog-
rudan baglantisi bulunan herhangi bir ilag firmasindan, tibbi
alet, gere¢ ve malzeme saglayan ve/veya iireten bir firma veya
herhangi bir ticari firmadan, ¢alismanin degerlendirme siire-
cinde, ¢alisma ile ilgili verilecek karart olumsuz etkileyebilecek

maddi ve/veya manevi herhangi bir destek alinmamstir.

Cikar Catismast

Bu ¢alisma ile ilgili olarak yazarlarin ve/veya aile bireylerinin ¢ikar
catismasi potansiyeli olabilecek bilimsel ve tibbi komite tiyeligi veya
iiveleri ile iliskisi, danismanlik, bilirkisilik, herhangi bir firmada

calisma durumu, hissedarlik ve benzer durumlari yoktur:

Yazar Katkilar

Bu ¢alisma hazirlanirken tiim yazarlar esit katki saglamistir.
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