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OZET Calisma, “Hemsirelik Tarihi ve Deontoloji” dersinin 6grenci- ~ABSTRACT The study was conducted to examine the effect of the
lerin etik degerlerine (sorumluluk, sayg: duyma ve adil olma) etkisini ~ “Nursing History and Deontology” lesson on students’ ethical values
incelemek amaciyla gerceklestirilmistir. Yar1 deneysel tasarimla ger-  (responsibility, respect, fairness). The study group designed using a
¢eklestirilen ¢alisma grubunu, bu dersi alan 39 6grenci (girisim grubu)  quasi-experimental method, consisted of 39 students who took the les-
ve dersi almayan 48 6grenciden (kontrol grubu) olusturmustur. Veri  son (intervention group) and 48 students who did not (control group).
toplama araci olarak “Kisisel Bilgi Formu” ve “Saglik Bilimlerinde  “The Personal Information Form” and “the Ethical Values Scale for Stu-
Okuyan Ogrencilerin Etik Degerleri Olgegi (SBOOEDO)” kullanilmis  dents Studying in Health Sciences (EVSSHS)” were used as data col-
ve 87 6grenci dahil edilmistir. Girisim grubundaki 6grencilere, 13 hafta  lection instruments, and a total of 87 students participated in the study.
boyunca haftada 2 saat siiren “Hemsirelik Tarihi ve Deontoloji” egi-  Students in the intervention group received the “Nursing History and
timi verilmistir. Kontrol grubuna ise herhangi bir miidahalede bulu-  Deontology” lesson for 2 hours per week over a period of 13 weeks. The
nulmamugtir, Egitim siirecinin sonunda, her iki gruba tekrar SBOOEDO  control group did not receive any intervention. At the end of the educa-
uygulanarak veriler toplanmistir. Girisim grubundaki 6grencilerin  tional process, both groups were re-administered the EVSSHS, and the
SBOOEDO &n test toplam puami (113,48+13,04) iken, son test toplam  data were collected again. The mean pre-test EVSSHS score of the in-
puanidir (122,23+14,11). On test ve son test toplam puam arasindaki  tervention group was 113.48+13.04, while the post-test mean score was
farkin istatistiksel anlamli oldugu bulundu (p<0,05). Kontrol grubun-  122.23+14.11. The difference between the pre- and post-test total scores
daki 6grencilerin SBOOEDO 6n test toplam puani (117,56+11,21) iken,  was found to be statistically significant (p<0.05). In the control group,
son test toplam puani (115,79+£10,34)diir. On test ve son test toplam the pre-test mean score was 117.56+11.21, and the post-test mean score
puanlari arasinda anlamli fark bulunmadi (p>0,05). Girisim ve kontrol ~ was 115.79+10.34. No significant difference was observed between their
grubunun n testler SBOODO puan ortalamalar karsilastirildiginda, — pre- and post-test scores (p>0.05). When comparing the mean pre-test
anlamli farklilik bulunmazken (p>0,05); son testte anlamli farklilik bu-  EVSSHS scores of the intervention and control groups, no significant
lunmustur (p<0,05). “Hemsirelik Tarihi ve Deontoloji” dersi alan 6g-  difference was found (p>0.05); however, a statistically significant dif-
rencilerin SBOOEDO puanlarinda artis saptandi. Girisim grubundaki  ference was found in the post-test scores (p<0.05). The EVSSHS scores
ogrencilerin “sorumluluk bilinci” alt boyut puan ortalamalari agisindan  increased in the students who took the “Nursing History and Deontol-
grup i¢i (t=-2,397; p=0,022) ve 2 grup arasinda istatistiksel anlamli artiy ~ ogy” lesson. There was a statistically significant increase in both intra-
saptandi (t=-3,425; p=0,001). Aynt zamanda bu gruptaki 6grencilerin ~ group (t=-2.397; p=0.022) and inter-group (t=-3.425; p=0.001)
“adil olma” alt boyut puan ortalamalarinda grup igerisindeki artigin ista- ~ comparisons of the “responsibility awareness” sub-dimension scores for
tistiksel anlamli oldugu saptanirken (t=-2,743, p=0,009) “saygi duyma”  students in the intervention group. Additionally, a statistically significant
alt boyut puan ortalamalarinda grup igerisindeki artigin istatistiksel an- ~ within-group increase was observed in the “being fair” sub-dimension
laml1 olmadig1 belirlenmistir (p>0,05). “Hemsirelik Tarihi ve Deonto-  scores (t=-2.743; p=0.009). However, the increase in the “respect’ sub-
loji”” dersinin 6grencilerin etik degerlerini olumlu yonde etkisi oldugu  dimension scores within the group was not statistically significant
sonucuna varilmstir. (p>0.05). It was concluded that the “Nursing History and Deontology”
lesson had a positive effect on students’ ethical values.
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Etik, insan iligkilerine temellenmis olan eylem-
leri, degerleri, kurallari ve normlari, dogru yanlis gibi
ahlaksal agidan diizenleyen felsefi disiplindir.! Hem-
sirelik, kavramsal bilgi ve beceriyi gerektiren uygu-
lamal1 saglik disiplinidir. Hizmet verdigi insanin ¢ok
farkl1 6zelliklere sahip olmasindan dolayi, siklikla
problemle karsilagir. Bunun yaninda, modern saglik
hizmetlerinin zorlugu da eklendiginde meslegi icra
etmek zor ve karigik hale gelmektedir.”? Hemsireler
ve hemsirelik dgrencileri, hasta bakimini saglamaya
calisirken, karmasik hasta ve aile iligkilerinde etik so-
runlarla karsilasmaktadirlar.’ Bu etik sorunlarin ¢6-
ziimiinde etik tutumlarin kazanilmasi, etik bilincinin
kazanilmasinin hemsirelere rehberlik saglayacag bil-
dirilmektedir.*

Hemgirelik alaninda yiiriitiilen etik egitimler,
teorik ve uygulamali olarak verilir. Etik egitimi alan
hemsirelerin daha elestirel diisiinmeye sahip olurlar-
ken, etik duyarlilik konularinda bilgi sahibi olduk-
lar1 ve bakim tutumlarinda da etkili ve erdemli
davraniglar gelistirdikleri vurgulanmaktadir.’ Bunun
icin hemsirelik egitiminde etik degerlerin, ikilemle-
rin, tutumlarin yer almast 6nem arz etmektedir. Etik
egitimin verilmesinde kullanilan teorik bilgilerin yani
sira, olgu sunumlari, grup odakli ¢aligmalar ve tartig-
malarin etkili olabilecegi bildirilmektedir.® Basaran
tarafindan yapilan ¢alismada, hemsirelik boliimiinde
okuyan son smif 6grencilerinin intdrnlitkk uygulama-
larindaki etik sorunlarin %50’sinin hastalara yanlis
ila¢ uygulamasinda ve %31,3’{inilin iletisimde prob-
lemler yasadiklar1 ortaya konulmustur. Tiirkiye’deki
lisans diizeyinde egitim veren hemsirelik 6grencile-
rinin etik egitimlerinin alanda uzman olmayan 6gre-
tim elemanlari tarafindan verildigi ve etik/deontoloji
ders stirelerinin, i¢eriklerinin ve adinin okuldan okula
degisiklik gosterdigi bildirilmektedir.* Hemsirelik 63-
rencilerinin klinikte etik sorunlar yagadiklar1 ve bun-
larin farkindaliklarina sahip olmalarina ragmen, etik
karar vermede aktif rol alamadiklari bildirilmektedir.”
Bu baglamda hemsirelerin etik sorunlart ve ikilem-
leri ¢6zmede karar alma becerilerinin gelistirmesinin
onemli oldugu goriilmektedir.® Insan, saglik, toplum
ve ¢evre kosullar arasinda ¢ok yonlii ve siirekli ile-
tisimi olmas1 gereken hemsirelerin 6zerk kararlar
alabilme yetenegine de sahip olmasi gerekir.” Hem-
sirelik alaninda meslek etigi ilk ¢agdan giiniimiize
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kadar degiserek ve yenilenerek gelmistir. Hemsirelik
etigi tarihi incelendiginde; meslek etigi kavrami yal-
nizca hemgirelerin kisiliklerine, ahlakina, gorgii ve
dogru tavirlarma odaklanmistir.!® Giiniimiizde ise,
hemsirelerin glinliik ¢aligmalarina rehberlik eden 6r-
giitsel ve kurumsal etik, diger saglik meslekleriyle
baglantilidir.!!

Hemsirelik 6grencileri yeterli klinik deneyime
sahip olmadiklarindan dolay1, karsilagilan ve karsila-
silacak etik sorunlara karsi daha savunmasizdilar.'?
Bundan dolayi, egitimlerinde etik teorileri ve ilkeleri
ogrenmelerine ragmen, klinik uygulamada destek ve
rehberligin az olmasindan etik sorunlar yasayabil-
mektedirler."® Bu etik sorunlarla daha etkili miicadele
edilmesi i¢in etik karar alma egitimlerinin kapsamli
bir sekilde sunulmasi ve etik egitiminin hemsireligin
temel bir bileseni haline gelmesi gerektigi ifade edil-
mistir.'* Kiiglik ve ark.nin ¢alismasinda, hemsirelik
Ogrencilerinin etik karar verme diizeyleri incelenmis
ve en fazla karsilasilan sorunun hasta ile hemsire ara-
sindaki iletisim sorunlart oldugu ortaya konulmus-
tur." Park ve ark.nin yaptiklar1 ¢alismada, hemsirelik
Ogrencilerine verilen etik ders saatlerinin arttirilma-
styla birlikte ahlaki duyarliligin ve muhakemenin de
paralelin de arttig1 gosterilmistir.'® Ogrencilerin etik
kararlar alabilmeyi 6grenmeleri i¢in de hemsirelik
boliimlerinde etik derslerinin olmasi gerekir.!” Hem-
sirelik 6grencilerinin “Hemsgirelik Tarihi ve Deon-
toloji” dersi araciligiyla meslege bagliliklarinin
pekisecegi, elestirel diisiinmelerine olumlu katkilar
saglayacag1 bildirilmektedir.'® Bu ¢aligmada da
“Hemsirelik Tarihi ve Deontoloji” dersini alan 6g-
rencilerin, etik degerlerinin (sorumluluk, saygi
duyma ve adil olma) nasil etkilendiginin incelen-
mesi amaglanmistir.

I GEREC VE YONTEMLER
ARASTIRMANIN TiPI, YERI VE ZAMANI

Bu aragtirma, “Hemsirelik Tarihi ve Deontoloji” der-
sinin 6grencilerin etik degerlerine etkisinin incelen-
mesi amaciyla on test son test, kontrol gruplu yari
deneysel tipte gerceklestirildi. Evren, Bayburt Uni-
versitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi’nin Hemgirelik
bolimiinde 2023-2024 egitim doneminde 6grenim
goren 0grencilerden olustu.
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ARASTIRMANIN EVREN VE ORNEKLEMI

Aragtirma evrenini, 101 6grenci olusturmaktadir.
Arastirmanin 6rneklem hesaplanmasina gidilmeden
arastirmaya tiim evrende ¢alisilmasi planlanmistir.
Evren, kiigiik oldugu i¢in drneklem hesaplamasina
gerek duyulmamis ve tiim 6grenciler dahil edilmis-
tir. Calismanin kontrol grubunu “Hemsirelik Tarihi
ve Deontoloji” dersini almayan birinci sinif hemsire-
lik 6grencileri olugturmaktadir. Girisim grubunu ise
“Hemsirelik Tarihi ve Deontoloji” dersini alan ikinci
sinif hemsirelik 6grencileri olusturmaktadir. Aragtir-
manin yapildig1 déonemde; hemsirelik birinci sinifa
kayith 53 dgrenci bulunmaktaydi ve 3 6grenci aktif
degildi ve 2 6grenci katilmay1 kabul etmedi. 48 68-
renci ¢calismaya dahil edildi. “Hemsirelik Tarihi ve
Deontoloji” dersine kayitli 48 6grenciden 3 dgrenci-
nin ¢alismaya dahil olmak istememesi, 6 6grencinin
de veri toplama formlarini tam doldurmamalarindan
dolay1 toplam 9 6grenci galismadan ¢ikarildi ve 39
Ogrenci ile arastirma verileri toplandi. Arastirma ev-
reninin %89,1’ini temsil eden toplam 87 dgrenciden
veri toplandi.

VERILERIN TOPLANMASI

Arastirmanin verileri, “Kisisel Bilgi Formu” ve “Sag-
lik Bilimlerinde Okuyan Ogrencilerin Etik Degerleri
Olgegi (SBOOEDO)” ile toplandi. Girisim ve kontrol
gruplarina on test olarak “Kisisel Bilgi Formu” ve
“SBOOEDO” dolduruldu. Girisim grubu 13 hafta ve
haftalik 2 saatlik “Hemsirelik Tarihi ve Deontoloji”
dersi almistir. Kontrol grubuna ise herhangi bir mii-
dahalede bulunulmamistir. iki gruba da 13 hafta
sonra “SBOOEDO” doldurtulmustur.

Se¢meli ders olarak yiiriitiilen “Hemsirelik Ta-
rihi ve Deontoloji” dersi, haftada 1 kere ve 2 saat yii-
ritiilmektedir. Ders kapsaminda verilen egitimin
igeriginde etik ilkeler, etik kodlar etik kurullar, ilk,
orta, yeni ve yakingagda hasta bakimi, meslek etigi ve
dayandigi temel kavramlar, etik sorunlar, etik ikilem-
ler, etik degerler, biyoetik, etik karar verme siireci,
hemsirelikle ilgili yasalar ve yonetmelikler, hemgire-
likte mesleklesme siireci, hemsirelik degerleri, hem-
sirelik felsefesi, saglik hizmetlerinde ve hemsirelik
uygulamalarinda etik sorunlar, bakim etigi ve hemsi-
relik konulart yer almistir. Egitim igerigi literatiir ta-
ramasi sonucunda olusturulduktan sonra doktora
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egitimi almig arastirmaci tarafindan yuriitilmiistiir.
Egitim gorsel ve isitsel materyaller kullanilarak veril-
mistir. Sinifin etkin katilimi1 amaciyla tartigma, soru
cevap ve beyin firtinasiyla teorik bilgilerin pekistiril-
mesi amaglanmig ve olgu sunumlarmin yapilmasiyla
da kaliciliginin artirilmasi amaglanmstir.

VERI TOPLAMA ARAGLARI

Kisisel Bilgi Formu: Literatiir taranarak gelisti-
rilen formda yas, cinsiyet, hemsirelik meslegini iste-
yerek tercih etme durumu ve yasadigi yer olmak
tizere 4 soru yer ald1."’

Saghk Bilimlerinde Okuyan Ogrencilerin
Etik Degerleri Olgegi: Olcek, saglik bilimlerinde
okuyan Ogrencilerde etik degerleri 6lgmek amaciyla
Karaman ve Barut tarafindan gelistirilmistir.2’ Olgek
27 madde olup, Sorumluluk Bilinci, Adil Olma ve
Saygt’dan olusan 3 faktdr bulunmaktadir. Biitiin fak-
torlerin Cronbach alfas1 0,89’dan biiyiiktiir.>° Besli
Likert tipi dlgekte olumsuz madde bulunmamaktadir.
Toplam puan minimum 27, maksimum 135°tir. Pua-
nin artmasi 6grencilerin etik degerlerinin de olumlu
yonde arttigini ifade etmektedir. Bu arastirmada,
Cronbach alfa giivenilirlik degeri 0,92 bulundu.

ISTATISTIKSEL ANALIZ

Nicel verilerin analizinde IBM SPSS 22 (IBM Corp.,
Armonk, NY) paket program kullanildi. Verilerin
normal dagilim1 Skewness ve Kurtosis ile incelendi
ve normal dagilima sahip oldugu sonucuna ulasildi.
Skewness ve Kurtosis -2-+2 arasinda deger olmasi
durumunda normal kabul edilebilir.?! Tanimlayici
istatistiklerde ortalama, standart sapma, minimum-
maksimum, say1 ve yiizde kullanildi. Verilerin anali-
zinde gruplar arasi incelemede ic¢in bagimsiz
orneklem t-testi, grup i¢i incelemelerde eslestirilmis
orneklem t-testi kullanildi.

ETiK KURUL VE HASTA ONAMI

Bayburt Universitesi Girisimsel Olmayan Klinik
Arastirmalar Etik Kurulu tarafindan 13 Kasim 2023
tarih ve 168246 sayil etik kurul onay1 alindi. Aras-
tirmanin uygulanabilmesi i¢in arastirmanin yapildigi
Universitenin Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligin-
dan 4 Ekim 2023 ve 15929 sayili arastirma izni
alindi. Ayrica SBOOEDO niin kullanimi igin Sayin
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Dr. Ogr. Uyesi Funda KARAMAN dan izin alind1.
Etik kurul ve kurum izninden sonra ¢aligmaya katil-
maya goniilli olan 6grencilere yiiz yiize aragtirma
hakkinda bilgi verilerek bilgilendirilmis onamlari
alind1. Arastirma Helsinki bildirgesi ilkelerine uygun
olarak yiiritiildii.

I BULGULAR

Arastirmaya katilan 6grencilerin yas ortalamasi giri-
sim grubunda 19,97+0,87 yil, kontrol grubunda
18,79+0,98 yildir. Girigim grubu 6grencilerin %59’u
kadin, %56,4’iniin yerlesim yeri il merkezi ve
%606,7’s1 kendi rizasiyla hemsirelik bolimiinii seg-
memistir. Kontrol grubu 6grencilerin  %64,6’s1
kadin; %54,2°sinin yerlesim yeri il merkezi ve
%52,1°1 kendi rizasiyla hemsirelik boliimiinii segme-
mistir. Cinsiyet, yasanilan yer ve hemsirelik mesle-
gini kendi istegiyle segme durumlart agisindan
girisim ile kontrol grubu arasinda anlaml farklilik
saptanmazken (p>0,05), yas agisindan anlamli farkli-
lik saptanmistir (p<0,05) (Tablo 1).

Girigim grubundaki 6grencilerin egitim dncesi
SBOOEDO puan ortalamasi 113,48+13,04 ve egitim
sonras1 puan ortalamasi 122,23+14,11°dir. Ogrenci-
lerin egitim sonrast SBOOEDO puan ortalamasinin
istatistiksel agcidan anlamli derecede arttig1 belirlen-
mistir (p<0,05). Kontrol grubundaki 6grencilere her-
hangi bir girisimde bulunulmamis olup; 6grencilerin
on test SBOOEDO puan ortalamas1 117,56+11,21 ve

TABLO 1: Hemsirelik 6grencilerinin tanitici bilgileri (n=87)
Girigsim grubu  Kontrol grubu  Test istatistigi
(n=39) (n=48) p degeri
Yas (X£SS) 19,97+0,87 18,79+0,98 (t=-5,845)
(minimum-maksimum)  (18-23) (17-21) 0,000
n (%) n (%)
Cinsiyet
Kadin 23 (59,0 31 (64,6)
(x?=0,288) 0,660
Erkek 16 (42,0) 17 (35,4
Yerlesim yeri
il merkezi 22 (56,4) 26 (54
- (x?=0,044) 1,000
lige-kdy 17 (43,6) 22
Hemsirelik bolimind kendi istegiyle secme
Evet 13(33,3) 23 (47,9)
(x*=1,877) 0,170
Hayir 26 (66,7) 25(52,1)

SS: Standart sapma; t: Bagimsiz drneklem t-testi; y % ki-kare testi
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son test puan ortalamasi 115,79+10,34°diir. Ogrenci-
lerin egitim sonrast SBOOEDO puan ortalamasinin
istatistiksel ag¢idan anlamli olmadigi belirlenmistir
(p>0,05). On testte SBOOEDO puan ortalamalar1 ag1-
sindan 2 grup arasinda anlamli farklilik bulunmazken
(p>0,05); son testte SBOOEDO puan ortalamalarinda
girisim grubu &grencilerinin kontrol grubu bireyle-
rine gore anlamli olarak daha yiiksek puan ortalama-
larina sahip oldugu belirlendi (p<0,05) (Tablo 2).

SBOOEDO alt boyutu “sorumluluk bilinci” ile
ilgili; girisim grubundaki 6grencilerin 6n testteki
puan ortalamasi 38,46+4,33, son test puan ortala-
mas1 41,38+5,20; kontrol grubu bireylerin on test
puan ortalamasi 39,14+4,15, son test puan ortala-
mas1 38,00+3,70°dir. Iki grup arasinda; on test agi-
sindan istatistiksel anlamh farklilik saptanmazken
(p>0,05), son testte istatistiksel olarak anlamli fark-
lilik saptand (t=-3,425; p=0,001). Grup ig¢i incele-
melerde, girisim grubundaki &grencilerin puan
ortalamalarinda anlamli bir artis saptanirken (t=-
2,397; p=0,022); kontrol grubundaki 6grencilerin
puan ortalamalarinda anlamli bir farklilik saptanmadi
(p>0,05) (Tablo 3).

SBOOEDO alt boyutu “saygi duyma” ile ilgili;
girigim grubundaki 6grencilerin 6n test puanortala-
35,64+4,11,
43,35+6,06; kontrol grubu bireylerin 6n test puan or-
talamas1 41,68+5,54, son test puan ortalamasi
41,43+5,18’dir. iki grup arasinda; 6n ve son test aci-

mast son test puan ortalamasi

sindan istatistiksel olarak anlamli farklilik saptan-
madi1 (p>0,05). Grup i¢i incelemelerde, 2 gruptaki
Ogrencilerin puan ortalamalarinda anlamli bir farkli-
lik saptanmadi (p>0,05) (Tablo 3).

SBOOEDO alt boyutu “adil olma” ile ilgili; gi-
risim grubundaki 6grencilerin 6n test puan ortalamasi
39,38+6,67, son test puan ortalamasi 41,38+5,20;
kontrol grubu bireylerin 6n test puan ortalamasi
39,14+4,15, son test puan ortalamasi 38,00+3,70°dir.
iki grup arasinda; 6n ve son test agisindan istatistik-
sel olarak anlamli farklilik saptanmadi (p>0,05).
Grup i¢i incelemelerde, girisim grubundaki 6grenci-
lerin puan ortalamalarinda anlamli bir arti saptanir-
ken (t=-2,743, p=0,009); grubundaki
Ogrencilerin puan ortalamalarinda anlamli bir farkli-
lik saptanmadi (p>0,05) (Tablo 3).

kontrol
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TABLO 2: SBOOEDO toplam puan ortalamalarinin karsilastirimasi (n=87)

Girigim Grubu (n=39) Kontrol Grubu (n=48) Gruplar arasi (n=87)
On test X£SS Son test XSS On test X+SS Son test XSS
(minimum-maksimum)  (minimum-maksimum)  (minimum-maksimum)  (minimum-maksimum)  On test Son test
SBOOEDO? 113,48+13,04 122,23+14,11 117,56+11,21 115,79+10,34 {21,542 p=0.127" 1=-2,376 p=0,020"
(81-135) (92-144) (88-135) (95-135)
Test p degeri t=-2,603, p=0,013* t=0,846, p=0,402*

“Bagimli gruplar eslestirilmis Sreklem t-testi; **Bagimsiz gruplarda bagimsiz émeklem t-testi. SS: Standart sapma; aSBOOEDO: Sagjlik Bilimlerinde Okuyan Ogrencilerin Etik Degerleri
Olgegi

TABLO 3: Saglik Bilimlerinde Okuyan Ogrencilerin Etik Degerleri Olgegi alt boyut puan ortalamalarinin kargilagtiriimasi (n=87)
Girigim grubu (n=39) Kontrol grubu (n=48) Gruplar arasi (n=87)
On test X+SS Son test XSS On test X+SS Son test XSS
(minimum-maksimum) (minimum-maksimum) (minimum-maksimum)  (minimum-maksimum) On test Son test
Sorumluluk bilinci 38,46+4,33 41,385,20 39,1444,15 38,00+3,70 t=0,745 t=-3,425
(27-45) (30-48) (88-135) (95-135) p=0,458** p=0,001**
Test p degeri t=-2,397, p=0,022* t=1,399, p=0,168*
Saygl duyma 35,644, 11 37,48+4,62 36,7242,96 36,35+3,08 t=1,385 t=-1,312
(24-40) (25-43) (27-40) (30-40) p=0,171** p=0,194**
Test p degeri t=-1.760, p=0.086* t=0.608, p=0.546*
Adil olma 39,38+6,67 43,3516,06 41,68+5,54 41,435,18 t=1,724 t=-1,568
(27-50) (31-54) (28-50) (32-50) p=0,089** p=0,121**
Test p degeri t=-2,743, p=0,009* t=0,253, p=0,802*

*Bagimli gruplar eslestirilmis orneklem t-testi; **Bagimsiz gruplarda bagimsiz érneklem t-testi. SS: Standart sapma; 25SBOOEDO: Saglik Bilimlerinde Okuyan Ogrencilerin Etik Degerleri
Olgegi

I saklamadir. Hemsirelik mesleginin etik ilkeleri, mes-

TARTISMA leki sorumluluk bilincinin gelistirilmesinde yol gos-
“Hemgirelik Tarihi ve Deontoloji” dersini alan 6g- tericidir.’> Memarian ve ark.nin ¢alisma verilerini
rencilerin, etik degerlerinin (sorumluluk, saygi yar1 yapilandirmis goriisme ile topladiklar1 arastir-

duyma ve adil olma) incelenmesi amaciyla yapilmis malarmin sonucunda, hemsirelerin sorumluluk bilin-
olan ¢alismada “Hemsirelik Tarihi ve Deontoloji” cinin etik davraniglar etkileyebilecegi bildirilmistir.>
dersinin dgrencilerin etik degerlerini ve “sorumluluk Hemsirelerin etik karar vermelerinde ve etik deger-
bilinci” etik boyutu puan ortalamasimi artirict etkisi lerinde etkili olan durumlardan bazilari; yasam sonu
oldugu sonucuna varilmistir. Ayrica, “saygi duyma” bakim sorunlari, hasta rizas1 alma, saglik ¢alisanlari

etik boyutu puan ortalamasina etkisi olmadig1 ve veya ailelerle ¢atismalar, hasta mahremiyeti, hasta
“Hemsirelik Tarihi ve Deontoloji” dersini alan 6g- haklar1 ve kurumun zorluklari gibi konulardir.* Giil
rencilerin grup i¢i “adil olma” etik boyutu puan orta- ve ark. etik dersi alan hemsirelik 6grencilerinin etik
lamasin1 artirdig tespit edilmigtir. Hastalara bireysel karar verebilme diizeylerine olumlu etkisi oldugunu
ve giivenilir bakimi sunmak hemsirenin sorumlulu- bildirmislerdir.!” Calisma, tanimlayici tipte yapilmis
gundadir. Bu sorumluluklari yerine getirmede hem- olup, 6rneklemi olusturan 6grencilerin etik dersini
sirelerin etik ilkelere uygun hareket etmesi gerekir. alanlarin %54,1 oldugu, almayanlarin %45,9 oldugu

Hemsirelik mesleginin etik ilkeleri; yarar saglama, bildirilmistir.® Yeom ve ark.nin yapmis oldugu tek
zarar vermeme, Ozerklik, adalet, mahremiyet ve sir gruplu 6n test son test ¢aligmalarinda, 90 dk’lik top-
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lam 7 kez hemsirelik etigi egitim verdikleri 70 hem-
sirelik 0grencisinin ahlaki duyarliliklar1 ve elestirel
diisiinme egilimleri {izerine etkisinin olmadigini bil-
dirmislerdir.”> Mevcut ¢alisma, 6n test ve son test
kontrol gruplu yapilmis olup, “Hemsirelik Tarihi ve
Deontoloji” dersinin 6grencilerin etik degerlerini ar-
tiricr etkisi oldugu sonucuna varilmistir. Bunun se-
bebinin “Hemsirelik Tarihi ve Deontoloji” dersini
alan 6grencilerde karsilasilan etik sorunlar karsisinda
bas edebilme konusunda olumlu tutum ve farkindalik
olusturmus olmasindan kaynaklandig1 diistintilmek-
tedir.

Dehghani ve ark.nim Iran’daki hemsirelik uygu-
lamasinda mesleki etigi etkileyen faktorleri kesfet-
meyi ve tanimlamay1 amagladiklari caligmalarinda en
az 5 yil deneyime sahip 30 hemsire ile goriismeler
yapilmis. Bu nitel calismanin sonucunda 5 temel ka-
tegori olusturulmus ve bu kategorilerden birisi de bi-
reysel karakter ve sorumluluk olarak belirlenmis.?®
Sorumluluk; yalnizca bir gorevi belirli olan kurallar
cercevesinde yapmak olmayip, gorevi yaparken de
istekli olmayi, kararlarin1 uygulayabilmeyi gerekti-
ren bir duygu olarak tanimlanir. Mesleklerin toplum
tarafindan kabul gdrebilmesi meslek iiyelerinin so-
rumluluklarini yerine getirebilme diizeyleri ile ilis-
kilidir.
hastalarina, meslektaslarina, diger saglik ¢alisanla-

Bu baglamda hemsirelerin topluma,
rina, kuruma ve kendisine karsi sorumluklar: bu-
lunmaktadir. Bu sorumluluklar yerine getirilirken
hemsire ne kadar meslegini benimsemis ise bu dii-
zeyde de sorumluluklarini yerine getirebilecektir.?’
Bu ¢alisma, sonucunda “Hemsirelik Tarihi ve Deon-
toloji” dersinin 6grencilerin egitim kapsaminda hem-
sirelerin gorevlerinin ve siireglerinin anlatilmasinin
“sorumluluk bilinci” etik boyutu puan ortalamasinda
artirici etkisi oldugu diistiniilmektedir.

Hemsirelik mesleginin 6zerk ilkelerinden olan
merhamet, saygi ile baglantili kavramdir. Hemsirele-
rin insan haklarina, sagligina ve onuruna saygi duy-
mas1 gerekmektedir. Ayni zamanda hastalarin kisisel
tercihlerine, degerlerine ve ihtiyaglarina saygili olun-
mas1 da gerekmektedir.”® Hemsirelik ilkelerinin etik
ilkelerinden olan 6zerklik, hastalara saygi duymayi
ifade eder. Hastaya biitlin islemler hakkinda bilgi ver-
mek, hastay1 da bu siirece dahil etmek ve hastanin
verdigi kararlara sayg1 duymak yer alir.? Ciray Giin-
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diizoglu ve ark.nin hemsirelik 6grencilerinin merha-
met diizeyini arastirdklar1 tanimlayici tipteki calig-
malarinin sonucunda, katilimcilarin %18,1’inin
merhamet kavramini saygi duyma olarak ifade ettik-
lerini bildirmislerdir.?® Bu ¢aligmada, “Hemgirelik
Tarihi ve Deontoloji” dersinin 6grencilerin “saygi
duyma” etik boyutu puan ortalamasina etkisi olma-
dig1 sonucuna ulagilmistir. Bunun kontrol ve girisim
grubundaki 6grencilerinin biiyiik cogunlugunun hem-
sirelik meslegini kendi istekleriyle segmemis olma-
sindan ve saygi duyma boyutunun 6n testte de yiiksek
olmasindan kaynaklandigi diistiniilmiistiir.

Adil olma, dogru davranma, adalet ilkesine
uygun hareket etme olarak tanimlanir. Hemsirelerin
hizmet verdigi hasta grubuna en iyi diizeyde bakim
sunmasi gerekirken, adalet ve esitlik ilkesini hayata
gecirilmesi gereklidir.® Kii¢iik ve ark.nin ¢aligmala-
rinda, hemgirelik dgrencilerinin en fazla benimse-
dikleri 3 etik ilke sirasiyla yarar saglama, adil olma
ve zarar vermeme oldugu ifade edilmigtir.’> Adil
olmak, bagka insanlar1 6nemsemek, ilgilenmek,
giizel ve faydali isler yapmak, baskasinin yerine en-
diselenmeyi ifade eder. Kisi hakkinin yasalar dog-
rultusunda rahatca kullanabilmesi ve hukuka aykir
davranmamasidir.’® Bu ¢alismada, “Hemsirelik Ta-
rihi ve Deontoloji” dersinin dgrencilerin grup i¢i
“adil olma” etik boyut ortalamasini artirdig1 sonu-
cuna ulagilmigtir. Bunun dersin kapsaminda egitim
siirecindeki odaklanilan konularla iligkili oldugu dii-
siiniilmektedir.

SINIRLILIKLAR

Mevcut ¢alisma yiriitiildiigiinde aragtirmanin yapil-
dig1 tiniversitenin hemsirelik boliimiinde ti¢iincti sinif
diizeyinde 6grenim goren 6grencilerin bulunmamak-
taydi. Hemsirelik egitiminin daha ilk yilinda olan 6g-
renciler ile ikinci sinif 6grencileri arasinda 6nemli
bilgi ve farkindaliklarinin olusmasindan kaynakli ¢a-
lismanin kontrol grubunun birinci sinif 6grencilerin-
den ve girisim grubunun ikinci sinif 6grencilerden
olusmasi alindiginda arastirmanin en 6nemli sinirlili-
g1n1 olusturmaktadir.

[l SONUC

Sonug olarak, “Hemsirelik Tarihi ve Deontoloji” der-
sinin 6grencilerin etik degerlerini ve “sorumluluk bi-
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linci” etik boyutu puan ortalamasini artirict etkisi ol-
dugu sonucuna varilmistir. Ayrica, “saygi duyma”
etik boyutu puan ortalamasina etkisi olmadigi ve
“Hemygirelik Tarihi ve Deontoloji” dersini alan 63-
rencilerin grup i¢i “adil olma” etik boyutu puan orta-
lamasini artirdigs tespit edilmistir. Universite egitimi
goren hemsirelik 6grencilerine hemsirelik etik dersi-
nin yaninda “Hemsgirelik Tarihi ve Deontoloji” ders-
lerinin miifredatlara eklenmesi ve doktora egitimi
almis uzman hemgireler tarafindan verilmesi tavsiye
edilebilir. Hemsirelik dgrencileri ile yiiriitiilecek etik
egitimlerinin teorik olarak verilmesinin yani sira, kli-
nik uygulamalarda olgu sunumlari, grup odakl: ¢alis-
malar olarak da yiiriitiilebilecegi daha kapsamli
egitim iceriklerinin olusturulmasi onerilir. Egitimle-
rin, etik anabilim dallar1 tarafindan yiiriitiilmesi ve
yayginlastirilmasi tavsiye edilir.

Finansal Kaynak

Bu ¢alisma sirasinda, yapilan arastirma konusu ile ilgili dogru-
dan baglantist bulunan herhangi bir ilag¢ firmasindan, tibbi alet,
gereg ve malzeme saglayan ve/veya iireten bir firma veya herhangi
bir ticari firmadan, ¢alismanin degerlendirme siirecinde, ¢alisma
ile ilgili verilecek karart olumsuz etkileyebilecek maddi ve/veya

manevi herhangi bir destek alinmamigtir.

Cikar Catismast

Bu ¢alisma ile ilgili olarak yazarlarin ve/veya aile bireylerinin
¢tkar ¢atismasi potansiyeli olabilecek bilimsel ve tibbi komite
tiyeligi veya iiyeleri ile iligkisi, danismanlik, bilirkisilik, herhangi
bir firmada ¢alisma durumu, hissedarlik ve benzer durumlari

yoktur.

Yazar Katkilar

Bu ¢alisma tamamen yazarin kendi eseri olup baska hi¢chbir yazar

katkist alinmamugstir.
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